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EDITORIAL

Semana Universitaria Piloto: cultura como practicas humanas

iEstamos de aniversario! Han transcurrido mds de cinco décadas desde que un grupo de estudiantes de la Facultad de Arquitectura de una
Universidad de Bogotd decidieron revelarse contra sus directivas y el sistema antipedagdgico reinante. Una veg organigados, orientados con
base en nobles ideales, unidos en la lucha y respaldados por el doctor Alfonso Palacios Rudas, el 14 de septiembre de 1962 se firmé el Acta
de Fundacion de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

Después de varios escollos, inconvenientes, conflictos y, sobre todo, logros muy significativos, hemos logrado planear, organizar
y estructurar una institucion de alta calidad académica. Esto lo demuestran los registros calificados y los programas acreditados
obtenidos luego del sinnimero de visitas de pares académicos. Y esto no es todo. Ahora mismo estamos en el proceso de acreditacion
institucional y uamos por buen camino. Y como se trata de un asunto que nos compete a todos, necesitamos de la participacion y
colaboracion efectiva de toda la comunidad Unipiloto.

En este sentido, los Fundadores hemos dejado huellas imborrables en pro de cumplir la misién de la universidad: formar profesionales
integrales, idéneos, preparados para transformar el pais y con proyeccion de un mejor futuro para sus hijos y nietos. Es por lo anterior que,
al finaligar nuestras vidas, Dios no nos ua a premiar por Los pasos que dimos hacia adelante, sino por las huellas que hemos dejado atrds.

Arqg. OLINTO E. QUINONES Q.
Miembro fundador activo

OLIMPIADAS TESSARES UNIPILOTO

EL pasado viernes 7 de septiembre se Llevd a cabo la inauguracién de las IV Olimpiadas Téssares UniPiloto en el coliseo de Compensar de
la Au. 68. En dicho evento se contd con la participacién de estudiantes, administrativos, docentes, funcionarios, directivos y fundadores
de la Universidad Piloto de Colombia, que contaban mds de 1200 personas.

En la inauguracion se realizgaron diferentes actividades culturales gracias a la participacién de los grupos de cultura de Bogotd y de
la seccional del Alto Magdalena. Asimismo, las ocho delegaciones que compiten en las Olimpiadas representaron cabalmente el tema
principal de este encuentro deportivo, a saber: #ALEncuentroPiloto.

EL Departamento de Bienestar Institucional, y particularmente el Area de Deportes, agradece a toda la comunidad Unipiloto por hacer
parte de esta gran inauguracion y espera su participacion en cada una de las actividades deportivas.

e Instagram de La Universidad

Inauguracion olimpiadas téssares.
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Area de Promocidn y Desarrollo

Rompiendo barreras:
garantizar los deberes y libertades de las personas con discapacidad
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Estrategias de inclusion.

Como una estrategia de inclusién universitaria, desde el Area de Promocién y Desarrollo continuamos con las pautas de interaccién
enelusodeexpresioneslinglisticasquetienen queuer conel temadeinclusion. Asicomoen laedicién No.232 deesteboletinhablamos
sobre el término “personas en condicidn de discapacidad”, en esta oportunidad destacamos la nocién de “ajustes ragonables”

Este término tiene que ver con las modificaciones y adaptaciones necesarias para garantizar a las personas en situacion de
discapacidad el pleno goce de sus derechos y libertades. Ejemplos de estos ajustes en la Universidad es que las lecturas
de una clase se tengan en versién digital para que una persona en condicién de discapacidad visual, pueda acceder
a ellos ya sea traués de un lector de pantalla, ya sea por medio de programas de programas informdticos especificos.

Mas informacion

Jimena Casadiegos P

Jefe Area Promocion y Desarrollo
jcasadiegos@unipiloto.edu.co

Bienestar Institucional
3322900 ext 374
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Programa de Orientacion Universitaria

El rol del docente en La permanencia

estudiantil.

Estrategias e iniciativas.

EL Programa de Orientacién Universitaria los invita a participar del IV Foro por la Permanencia
Estudiantil. EL rol del docente en la permanencia estudiantil.

Dicho euvento tiene como objetivo convocar a la comunidad académica de la Universidad Piloto
de Colombia y de otras instituciones para reflexionar acerca de diferentes estrategias e iniciativas
en pro de la permanencia estudiantil y la graduacién oportuna. Asimismo, busca realizar un
acercamiento al quehacer y prdcticas de los docentes desde el dmbito académico y desde la
cotidianidad del desempeno de su rol, destacando su incidencia en la permanencia estudiantil y la
graduacién oportuna.

«  Fecha: jueues 18 de noviembre de 2018
+ Hora: 8:00 a.m. a 12:00 m.
+  Lugar: Universidad Piloto de Colombia, Auditorio Académico

Orlando Barrera
Jefe del Programa de
Orientacion Universitaria
obarrera@unipiloto.edu.co

Eva Osma
Psicopedagoga
psicopedagogia@unipiloto.edu.co

Bienestar Institucional
3322900 ext. 364 y 366
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Unipiloto Radio. (2018). Hitbras
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2 H 3 Del 10 al 14 de septiembre se llevd a cabo la Semana Universitaria
semana u n I UerSI tarla Piloto: cultura como prdcticas humanas, en donde se realigaron talleres,
Piloto actividades académicas y conciertos. En este contexto, en nuestra tarima

principal, ubicada en el corredor peatonal, se presentaron mds de 14
bandas, las cuales contaron con un publico aproximado de 500 personas,
entre estudiantes, docentes, administrativos y egresados.

En estas actividades contamos la participacién de los siguientes grupos:

«  Grupos representativos de la Universidad de danga urbana, danga
drabe, danzas folcléricas, danga contempordnea y ensamble de
rock, junto con Los grupos de la seccional del Alto Magdalena.

+  Los centros CRECER de la Secretaria de Integracién Social de la
alcaldia de Bogotd, correspondientes a las localidades de Engativd,
Fontibon y Chapinero.

+  Cuadrilla murguera bogotana, que interpretaba murga uruguaya.

Hit Brass, agrupacion de funk con instrumentos de viento.

«  Quinto bulevar, banda de rock.

« Aleja del Valle, banda de rock

« Sr.58, banda de rock

+  Leonardo y DJ Richie, show de musica y humor.

+  Polichinela y los olvidados, banda de punk-rock

+  Javi Rodriguez, cantante de pop.

+ Andfora Project, banda de funk-rock

+  ELPater Friends, fusién mdsica caribefa-rock

«  Mr. Clover, banda de rock

«  Magdalena Sound, banda de funk-rock

Grupos invitados.

EL Grupo representativo de danga folcldricas, a cargo de la profesora
Yamile Rueda, y el Grupo representativo de musica colombiana, a cargo
Al ; del profesor Alejandro Caluo, se presentaron el pasado 8 de septiembre
i‘" | en el Festival Regional Universitario de Dangas Folcléricas organigado por
g ASCUN. Entre todas las Universidades participantes, una de las integrantes
de dangas folcléricas fue elegida como La mejor bailarina del Festival.

ElL pasado domingo 2 de septiembre, el Grupo representativo de danga
folcldricas, a cargo de la profesora Yamile Rueda, fue invitado a la 40
caminata de la solidaridad. Alli participaron en la carrosa de la Casa de la
Cultura del Tolima, representando a esta regién y a la Universidad.

Mas informacion:

Ingrid Antolinez

Jefe del Area de Cultura
ingrid-antolineg@unipiloto.edu.co
Bienestar Institucional

Grupo de danzas. 3322900 ext. 364 y 366



