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Este reglamento contiene los elementos necesarios para mediar las interacciones
entre la comunidad universitaria y quien tenga la calidad de estudiante en Los pro-
gramas de pregrado y posgrado en modalidad virtual. Mds que un reglamento,
este documento es un acuerdo de convivencia digital, comprende los derechos y
deberes desde la perspectiva sociocritica de la formacion que busca promouer la
formacion integral de personas capaces de contribuir a una sociedad tolerante, dig-
na y justa, por lo que brinda las herramientas suficientes para interactuar desde el
respeto y el cuidado hacia los demas. La Corporacion Universidad Piloto de Colom-
bia forma agentes de cambio a nivel nacional e internacional y lleva en alto los
principios y valores brindados en el hogar, reforgados por la Universidad desde las
diferentes funciones sustantivas.

Se promueve la sana convivencia digital para crear ambientes positivos y se eviden-
cia el desarrollo de habilidades sociales como la comunicacién efectiua, el trabajo
en equipo Y la resolucion de conflictos para brindar seguridad a toda la comunidad
universitaria. Los estudiantes al ser tolerantes, respetuosos y empaticos, reducen el
incumplimiento del reglamento y mejoran sus relaciones interpersonales.

La Corporacion Universidad Piloto de Colombia se encuentra comprometida con la
prevencion del acoso y la discriminacién, desde todas las funciones sustantivas, se
fomenta la igualdad y el respeto; a su veg, se promueve la importancia de recono-
cer la diversidad y la igualdad de derechos, al permitir que los estudiantes tengan
una sana convivencia digital y refuercen sus habilidades sociales para alcangar el
éxito profesional.



CAPITULO

PRINCIPIOS

ARTICULO 1. Principios. En concordancia con el Estatuto
General de la Corporacion Universidad Piloto de Colom-
bia y con la Declaracién de Principios de sus fundadores
plasmados en el Proyecto Educativo Institucional (PEI),
este Reglamento tiene los siguientes principios como fun-
damento filoséfico y legal, los cuales promueven un am-
biente respetuoso y propicio para el desarrollo académico
y personal

Respeto a la diversidad

Se promueve el respeto y la valoracién por la diversidad
cultural, étnica, social, religiosa, de género, entre otras,
dentro de la comunidad universitaria.

La Corporacién Universidad Piloto de Colombia articula
principios orientadores que buscan el acceso a la educa-
cién superior en Colombia, entendiéndose como derecho
otorgado a quien posee una cualificacién o formacién y
quiera solicitar su admision en un nivel de educacion su-



perior y que se considere para ello (Conuenciéon Mundial sobre el Reconocimiento de
las Cualificaciones relativas a la Educacion Superior, Unesco, 2019), asi como a la
permanencia y la graduacién de estudiantes de grupos vulnerables considerando la
politica educativa inclusiva que cumplan con los requerimientos que les sean aplica-
bles en virtud de este Reglamento.

Igualdad de oportunidades

Garantizar la igualdad para todos los estudiantes, sin discriminacion por motivos de
origen, condicion socioecondémica, orientacion sexual, discapacidad, entre otros.

La Corporacion Universidad Piloto de Colombia reconocerd los diferentes tipos de
personas Y sus capacidades asi:

Personas con capacidad excepcional. Persona con una capacidad global, que ob-
tiene resultados muy altos en pruebas para medir la capacidad intelectual y los
conocimientos generales. También pueden presentarse capacidades o talentos excep-
cionales en personas con discapacidad.

La determinacién de la condicién de capacidad excepcional, de talento excepcional
o de discapacidad en un estudiante, debe hacerse mediante una evaluacion interdis-
ciplinaria por parte de especialistas. En cada entidad territorial debe existir una ins-
tancia que efectle esta caracterizacion, segin Lo plantea la Resolucion 2565 de 2003
(Ministerio de Educacion Nacional, 2007. Glosario de la Educacién Superior. Bogotd).

Personas con discapacidad. Persona con deficiencias, alteraciones en las funciones
o estructuras corporales, limitaciones en las actividades que puede realigar una per-
sona de su edad y contexto, asi como restricciones en la participacion en los espa-
cios de la vida cotidiana. Las discapacidades se clasifican asi: discapacidad auditiva,
discapacidad visual, discapacidad motora, discapacidad cognitiva, autismo y disca-
pacidad multiple (Ministerio de Educacion Nacional, 2007. Glosario de la Educacion
Superior. Bogotd).

Personas con talento excepcional. Persona con un alto potencial, general o restringi-
do a un campo especifico de la actividad humana, para aprender y desarrollar com-
petencias que supera con creces al que se espera que tengan otras personas de su
edad y en su medio, habilidades metacognitivas superiores y auto maestria en una
o varias dreas del saber. Se acompana ademds de altos niveles de creatividad y de
dedicacién a las tareas que se emprenden (Ministerio de Educacién Nacional, 2007.
Glosario de la Educacion Superior. Bogotd).



Responsabilidad y compromiso

Fomentar responsabilidad y compromiso de los estudiantes mediante su formacion
académica, su desarrollo personal y su contribucién a la sociedad.

Convivencia pacifica

Promouer un ambiente de respeto entre Los miembros de la comunidad universitaria
y fomentar el didlogo, La tolerancia y la resolucion pacifica de conflictos.

Etica y honestidad académica

La ética y la honestidad se fomentan con la promocion de la originalidad en el traba-
jo académico, la integridad en la inuestigacién y el respeto a la propiedad intelectual.

Proteccion de los derechos de los estudiantes

Brindar la garantia de la proteccion de todos los derechos fundamentales, reconoci-
dos por la ley y La jurisprudencia, tales como el derecho a la educacién, la libertad de
expresion, la privacidad, entre otros.

Formacion integral

Toda la comunidad universitaria estd comprometida con la formacion integral. Esto
significa que en el proceso de desarrollo personal de los estudiantes estardn presentes
los aspectos morales, éticos, intelectuales y fisicos, a fin de garantizar una sociedad
compuesta por personas con valores y principios que propicien la convivencia digital
pacifica, el respeto a la diferencia y, de igual forma, cuenten con los conocimientos
cientificos y tecnoldgicos que les permitan contribuir eficagmente al desarrollo de las
regiones y del pais en general.

Libertad de aprendizaje

Se concibe como la posibilidad que tiene el estudiante de hacer uso de su libertad y
ampliar sus horigontes cognitivos, axioldgicos y estéticos, para poder elegir su profe-
sion u oficio, identificar formas de aprendizaje, acceder a todas las fuentes de infor-
macion, investigar con método y rigor cientifico los fenémenos naturales y sociales
con miras a la constitucion y aplicacion del conocimiento en beneficio de la sociedad.



Participacion estudiantil

Propiciar el espacio de participacion de los estudiantes en la vida universitaria bajo
el didlogo, el debate, la reflexion y la cogestion. En cumplimiento de este principio,
los estudiantes podran participar en los cuerpos colegiados de acuerdo con los regla-
mentos y documentos institucionales.

Esta misma concepcidn democrdtica debe proyectarla el graduado de la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia en su ejercicio profesional y en los entornos en que
interactue.

Autogestion hacia la autoformacion

El estudiante, haciendo uso de su autonomia personal, dispone de todas sus capaci-
dades y fortalezas para que con la asistencia de los servicios académicos que Le ofre-
ce la Institucion desarrolle sus potencialidades, con el fin de lograr la aprehension,
interpretacion y recontextualizacion de los conocimientos, para conuvertirse asi en el
actor principal de su propia formacién y realigacién profesional.

Cultura de prevencion, cuidado y autocuidado

Se debe fomentar el cuidado del cuerpo, la salud fisica, mental y emocional de los
estudiantes y proporcionar recursos de apoyo desde el Programa de Bienestar Uni-
versitario de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

Los principios aqui enunciados son los fundamentos que inspiran las relaciones de
los estudiantes con los diferentes actores que conforman la comunidad universitaria
Yy su cuidado.



CAPITULOII

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 2. Campo de aplicacion. Es general y rige para
los estudiantes de los programas de pregrado y posgrado
de modalidad virtual de la Corporacién Universidad Pilo-
to de Colombia.

ARTICULO 3. Uso de Tecnologias. La Corporacién Univer-
sidad Piloto de Colombia incorpora las Tecnologias de la
Informacién y de la Comunicacion (TIC), las Tecnologias
del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC) y las Tecnologias
para el Empoderamiento y la Participacion (TEP), entre
otras nueuas tecnologias educativas tanto en los proce-
sos académicos como en los tramites regulares para la
inscripcion, matricula, certificaciones y obtencion de in-
formacion establecidos en el presente Reglamento, los
cuales se llevan a cabo a través de los medios pertinentes
para cada caso. Al estudiante se le informard sobre como
realizar cada trdmite y el plago previsto para el mismo
en la pdgina web de La Corporacién Universidad Piloto de
Colombia o personalmente.



ARTICULO 4. Programa académico. Conjunto de cursos o espacios académicos
presenciales y virtuales o alternativas educativas, organigados por disciplinas, de
tal forma que dan derecho a quienes lo completen satisfactoriamente a recibir de la
institucion que Lo ofrece un reconocimiento académico, producto del estudio formal
Yy segun el nivel de formacién (Ministerio de Educacién Nacional, 2019. Glosario
SNIES). La Corporacion Universidad Piloto de Colombia dentro de su diseno curri-
cular utilizara la denominacion cursos.

ARTICULO 5. Areas del conocimiento. Agrupacion de los programas académicos,
considerando cierta afinidad en los contenidos, en los campos especificos del cono-
cimiento, en los de accion de la educacién superior cuyos propdésitos de formacion
lleuan a la investigacion o al desempeno de ocupaciones, profesiones y disciplinas.
Las dreas de conocimiento son ocho: a) Agronomia, Veterinaria y afines, b) Bellas
Artes, c) Ciencias de la Educacion, d) Ciencias de la Salud, e) Ciencias Sociales y
Humanas, f) Economia, Administracion, Contaduria y afines; g) Ingenieria, Arqui-
tectura, Urbanismo y afines; y h) Matemdticas y Ciencias Naturales (Ministerio de
Educacion Nacional, 2019. Glosario SNIES).

EL curriculo para la Corporacion Universidad Piloto de Colombia es comprendido
como una construccién social y cultural que se constituye en una forma de or-
ganizar el conjunto de prdcticas educativas de la comunidad universitaria. A su
veg, dichas practicas materializgan, concretizan y dinamizan el Proyecto Educativo
Institucional (PEI), ademas de explicitar las intencionalidades formativas de la Cor-
poracion Universidad Piloto de Colombia en coherencia con el ethos, Los fines y prin-
cipios institucionales. También, establece las rutas formativas, las orientaciones,
las acciones y dindmicas de los procesos académicos, y estos con la inuvestigacién,
la interrelacion con el medio, la calidad educativa y la evaluacién permanente.

Desde esta perspectiva, el conocimiento se da en la interaccion entre los diferen-
tes actores de la prdctica educativa con el contexto cultural y social, con el fin de
comprenderlo y transformarlo. En la Corporacién Universidad Piloto de Colombia
la organizacion, el diseno y la gestion curricular se moviliza a partir de Las reflexio-
nes epistemolégicas, pedagégicas, diddcticas, teleoldgicas, la valoracién del co-
nocimiento, el estudio y el aprendizaje, como referentes para la construccién de
comunidad académica, lo que se denomina “enfoque objetual”. En éste se privilegia
el papel de la construccién de conocimiento, para potenciar en los estudiantes la
capacidad de hacer coherente su proceso formativo y su proyecto de vida con las
necesidades del contexto y de la época en la que se encuentran.
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EL enfoque objetual es una forma de organizacion del diseno curricular, desarrolla-
da por la Corporacion Universidad Piloto de Colombia, como resultado del proceso
reflexivo de sus practicas educativas, llevado a cabo en diferentes fases, en instan-
cias institucionales, a partir del trabajo colectivo de las diferentes unidades de apo-
yo que soportan las funciones sustantivas, en aras de que la Universidad esté en la
capacidad de afrontar los cambios y transformaciones de la educacion superior y
sus desafios en relacion con la sociedad, la investigacion y el mundo productivo.
Este enfoque también le permite a la Universidad su articulacién con los principios
de flexibilidad curricular y pertinencia, junto con las innouaciones pedagdgicas y
las rutas de aprendizaje, como aspectos que generan nueuvas exigencias para los
procesos académicos en general y de docentes en la educacion superior y para la
Corporacién Universidad Piloto de Colombia en su quehacer y proyeccion.

El enfoque curricular objetual se estructura a partir de los objetos curriculares que
se comprenden como la unidad integradora y estructurante del curriculo, que es-
tablecen la relacion entre contexto, conocimiento y formacion, pues integra los co-
nocimientos, valores y habilidades para construir, investigar, estudiar y aprender
por parte de los actores del proceso educativo y formativo (EL enfoque curricular
objetual es tomado del PEI, 2018, pp. 27 y 28).

ARTICULO 6. Definicion y alcance de Los programas de pregrado. Programas aca-
démicos que preparan para el desempeno de ocupaciones, para el ejercicio de una
profesion o disciplina determinada, de naturalega tecnoldgica o cientifica o en el
drea de las humanidades, las artes y la filosofia. También son programas de pre-
grado aquellos de naturalega multidisciplinaria como estudios de artes liberales.
EL nivel de pregrado comprende los programas técnico-profesionales, tecnolégicos
y profesionales universitarios, como dice en la Ley 30 de 1992, art. 9 (Ministerio de
Educacién Nacional, 2007. Glosario de la Educacion Superior. Bogotd).

Es la primera etapa de la educacion universitaria, preparan a la vida profesional y
laboral. Los estudiantes adquieren conocimientos teéricos y practicos en su campo
de estudio, lo que les permite profundizar y desarrollar habilidades especificas re-
lacionadas con su programa académico.

Los programas fomentan el pensamiento critico, la resoluciéon de problemas y la
capacidad de andlisis, lo que ayuda a los estudiantes a desarrollar una mentalidad
mas amplia y comprender mejor el mundo que les rodea.

ARTICULO 7. Definicion y alcance de los programas de posgrado. Programas aca-
démicos de ultimo nivel de la educacion formal superior que contribuyen a for-
talecer las bases para la generacion, transferencia, apropiaciéon y aplicacién del
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conocimiento, asi como a mantener vigentes el conocimiento disciplinario y pro-
fesional impartido en los programas de pregrado. EL nivel de posgrado comprende
las especializaciones, las maestrias y los doctorados (Ministerio de Educacién Na-
cional, 2019. Glosario SNIES).

1. Programas de Especialigacion: Programas de posgrado que tienen como propd-
sito la cualificacion del ejercicio profesional y el desarrollo de las competencias
que posibiliten el perfeccionamiento en la misma ocupacion, profesion, disciplina
0 en dreas afines o complementarias. Pretenden profundizar en los saberes pro-
pios de un drea de la ocupacidn, disciplina o profesion de que se trate, desarrollar
competencias especificas para su perfeccionamiento y una mayor cualificacion
para el desempeno laboral. La Corporacion Universidad Piloto de Colombia ofre-
cerd especializaciones profesionales.

La cualificacion es el reconocimiento formal que otorga una institucion autoriza-
da después de un proceso de evaluacion a una persona que ha demostrado las
competencias expresadas en términos de Resultados de Aprendizaje definidos y
vinculados a un nivel de cualificaciéon, Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.6.2.4.4.

2. Programas de Maestria: Programas de posgrado que buscan ampliar y desa-
rrollar los conocimientos para la solucién de problemas disciplinarios, interdis-
ciplinarios o profesionales y dotar al estudiante de los instrumentos bdsicos que
lo habiliten como investigador en un drea especifica de las ciencias o de las tec-
nologias o que le permitan profundigar teérica y conceptualmente en un campo
de la filosofia, de las humanidades y de las artes. Las maestrias pueden ser de
profundizacion o de investigacién. Ley 30 de 1992, art. 12 y Decreto 1075 de 2015
art. 2.5.3.2.6.4 (Ministerio de Educacion Nacional, 2007. Glosario de la Educacion
Superior. Bogotd).

2.1 Maestrias de profundigacion: Buscan el desarrollo avangado de competencias
que permitan solucionar problemas o analigar situaciones particulares disciplinares,
interdisciplinarias o profesionales mediante la asimilacion o apropiacion de saberes,
metodologias y desarrollos cientificos, tecnoldgicos o artisticos. EL trabajo de inves-
tigaciéon podra estar dirigido a la investigacion aplicada, al estudio de caso o a la
creacion o interpretacion de una obra artistica segtin la naturaleza del programa.

2.2 Maestrias en investigacion: Buscan el desarrollo de competencias cientificas
y una formacién avangada en investigacion o creacién que genere nuevos conoci-
mientos, procesos tecnoldgicos u obras o interpretaciones artisticas de interés cultu-
ral, segln el caso. La investigacion se orienta a evidenciar competencias cientificas,
disciplinares o creativas propias del investigador, creador o intérprete artistico.
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3. Programas de Doctorado: Programas de posgrado que otorgan el titulo de mds
alto grado educativo y que tienen como propdsito la formacion de investiga-
dores con capacidad de realigar y orientar en forma auténoma procesos aca-
démicos e investigativos en el drea especifica de un campo del conocimiento,
para formar investigadores capaces de realizar y orientar procesos académicos
e investigativos en un drea especifica del conocimiento y desarrollar, afiangar o
profundizar competencias propias de este nivel de formacion. La investigacion
de este nivel debe contribuir al avance de la ciencia, la tecnologia, las humani-
dades o las artes.

ARTICULO 8. De la organizacion general de los programas de posgrado. Los progra-
mas de posgrado en la Corporacion Universidad Piloto de Colombia estdn adscritos
académicamente a las facultades o Unidades Académicas. Para la gestiéon académi-
ca de los programas de posgrado, la Corporacién Universidad Piloto de Colombia
cuenta con la estructura operativa y académica establecida.

ARTICULO 9. Definicion de reglamento. Establece las normas y lineamientos que
regulan la convivencia digital y el comportamiento de los estudiantes, estas disposi-
ciones garantigan un ambiente seguro, respetuoso y propicio para el desarrollo aca-
démico y fomentan ualores como la responsabilidad, la ética y el respeto mutuo.

ARTICULO 10. Definicion de estudiante. Persona natural con matricula vigente en
uno o mds de los programas académicos de pregrado o posgrado ofertados por la
Corporacion Universidad Piloto de Colombia seglin las normas vigentes.

EL presente reglamento es aplicable a toda persona que ostente la calidad de estu-
diante regular de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia, en la modalidad
virtual y niveles de formacion.

ARTICULO 11. Modalidad. Es el modo en que se integra un conjunto de opciones or-
ganizativas y curriculares que buscan dar respuesta a requerimientos especificos del
nivel de formacién y atender caracteristicas conceptuales que faciliten el acceso a los
estudiantes, en condiciones diversas de tiempo y espacio. Las modalidades a través
de las cuales se puede desplegar el proceso formativo son: presencial, a distancia, vir-
tual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores (Acuerdo 02 de
2020 del CESU, art. 2.3 literal b, Decreto 1075 de 2015, art. 2.5.3.2.2.5 y Decreto 0529
de 2024 art. 2.5.3.2.2.5).

Este conjunto de modos es utiligado e implementado en ambientes de aprendizaje
para el desarrollo de las actividades académicas, incluyendo el uso de tecnologias
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de la comunicacién einformacion. Los ambientes pueden ser presenciales, simulados,
virtuales, laborales, en forma sincrénica o asincrénica. Para todas las modalidades
se deben definir las formas de interaccion estudiante-estudiante y estudiante-profe-
sor, la autogestion de los procesos formativos (espacios abiertos), la pedagogia, la
evaluacion, la relacion estudiantes profesor y los medios para los procesos de ense-
nanga-aprendizaje (Ministerio de Educacién Nacional, 2007. Glosario de la Educacién
Superior. Bogotd).

ARTICULO 12. Proceso formativo. Estd compuesto por el conjunto de acciones e in-
teracciones planificadas que se generan entre diferentes miembros de la comunidad
académica (estudiantes, profesores, egresados), para lograr los objetivos de apren-
dizaje propuestos (Ministerio de Educacion Nacional, 2007. Glosario de la Educacién
Superior. Bogotd).

ARTICULO 13. Calidad de estudiante. La calidad de estudiante se adquiere mediante
el acto voluntario de la matricula en un programa académico ofrecido por la Corpo-
racion Universidad Piloto de Colombia, el no cumplir este requerimiento durante uno
0 mas periodos académicos ocasiona la pérdida de la calidad de estudiante.

ARTICULO 14. Clases de estudiantes. En la Corporacién Universidad Piloto de Co-
lombia, los estudiantes pertenecen a una de las siguientes categorias:

1. Estudiante regular. Es la persona que posee matricula vigente en uno o mds
programas académicos de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia, en
formacién de pregrado o posgrado o aquellos que estdn cumpliendo con los re-
quisitos de grado para cualquiera de estos dos tipos de formacion.

2. Estudiante no regular. Son estudiantes no regulares de pregrado y posgrado,
aquellas personas que no tienen matricula en un programa formal de la Corpo-
racién Universidad Piloto de Colombia y se inscriben en educacién continuada.
El estudiante no regular no necesariamente recibird calificaciones. Si cumple con
las normas académicas, administrativas, financieras y del reglamento estudian-
til correspondientes, recibird un certificado de asistencia al finaligar el curso al
cual se inscribid.

3. Estudiante visitante. Es el que toma algun curso en virtud de los conuenios que
efectte la Corporacién Universidad Piloto de Colombia con otras instituciones.
Los estudiantes visitantes estardn sujetos, en lo pertinente, a todas las disposicio-
nes del presente reglamento y a lo previsto en los acuerdos interinstitucionales.

PARAGRAFO 1: A los estudiantes no regulares, al final del curso, se les generard cons-
tancia de haber desarrollado el curso, siempre y cuando, hayan realizado al menos
al 80 % de las actividades académicas programadas.
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ARTICULO 15. Plan de estudios. Es el esquema estructurado de las dreas obliga-
torias u objetos de estudio, fundamentales, electivas y optativas que se reflejan
en cursos o su equivalente, lo que supone un despliegue temporal en la ruta de
aprendizaje del estudiante y la disposicién de recursos necesarios para alcangar los
resultados de aprendizaje desplegados en el mismo y al final de este. En estos pla-
nes subyacen las mismas concepciones que sustentan las respectivas propuestas
curriculares, asi como la concepcion del profesional que se desea formar y su papel
en la sociedad. Se pueden inferir Llas concepciones de aprendizaje, conocimiento y
otras a partir de los objetivos de aprendizaje, de la organizacion y de la secuencia
y continuidad de las materias (Ministerio de Educacion Nacional, 2007. Glosario de
la Educacion Superior. Bogotd).

EL plan de estudios de los programas de pregrado y posgrado Lo constituye el conjun-
to de cursos valorados en créditos académicos segun el nivel del programa. EL plan
de estudios se desarrolla en periodos académicos.

ARTICULO 16. Periodo académico. Conjunto sucesiuo de semanas que de manera
auténoma define y planea una institucién de educacién superior o un programa aca-
deémico de la misma, en el que se desarrolla un ciclo completo de los procesos acadé-
micos y administrativos, al inicio del cual los estudiantes deben refrendar o revalidar
su matricula y, al final del cual, el programa académico evaltia, confirma y actualiza
la condicion y el estado académico de sus estudiantes (Ministerio de Educacién Na-
cional, 2019. Glosario SNIES).

Se entiende como La unidad de tiempo durante la cual los estudiantes desarrollan un
conjunto de cursos. EL periodo académico inicia con la inscripcidn de cursos y termina
con la entrega de productos y evaluaciones finales. Los periodos académicos varia-
rdn segln el diseno curricular del programa y deben asegurar el desarrollo de los
resultados de aprendizaje que lo conforman.

Los cursos pueden desarrollarse con metodologias diferentes acordes a sus propd-
sitos de formacion, contenidos teérico-prdcticos y resultados de aprendizaje como,
por ejemplo, seminarios, talleres, prdcticas, conferencias, procesos inuvestigativos, y
seguin la metodologia que mds conuenga para la formacion, sin exceder lo dispuesto
para programas virtuales.

Las actividades académicas son las acciones que hacen parte del proceso formativo
y estdn orientadas a que los estudiantes alcancen los resultados de aprendizaje. Se
pueden desarrollar de forma sincrénica o asincronica, de acuerdo con las metodo-
logias previstas para cada modalidad, deben tener una equivalencia en horas con-
tabilizadas dentro de los créditos académicos y pueden ser evaluadas (Ministerio de
Educacién Nacional, 2007. Glosario de la Educacién Superior. Bogota).
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CAPITULO llI

INGRESO A LA CORPORACION UNIVERSIDAD PILOTO DE
COLOMBIA

ARTICULO 17. Inscripcion. Es el acto por el que el aspi-
rante solicita admisién en cualquiera de los programas
académicos en los niveles de pregrado y posgrado que
ofrece la Corporacién Universidad Piloto de Colombia, al
pagar los derechos de inscripcion y diligenciando el for-
mato dispuesto por la Institucion para ello en su pagina
web o impreso. Este documento debe ser remitido al co-
rreo electrénico que la Corporacion Universidad Piloto de
Colombia junto con Los soportes correspondientes.

ARTICULO 18. Documentos de inscripcion para pregrado.
1. Copiadigital del diploma y acta de grado de bachiller.

2. Copia digital del documento de identidad: Tarjeta de
identidad, cédula de ciudadania, extranjeria o equi-
valente segUn el pais de origen del aspirante.

3. Copia digital del resultado original de las pruebas o
requisitos que determine el Estado para el ingreso a
la educacion superior.

4. Copia digital del certificado de la EPS con vigencia
no mayor a 30 dias

5. Foto digital tamano documento para carnetigacion.
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6. Para los casos de estudiantes con necesidades educativas especiales, se debe re-
mitir copia digital del diagnéstico realizado por los profesionales externos, dirigi-
do a la Universidad con vigencia no mayor a tres meses en el cual deben incluir
las recomendaciones que se hacen a la Universidad para el acompanamiento
y manejo del estudiante en el aula virtual para su desarrollo académico como
también para su bienestar y cuidado fisico.

ARTICULO 19. Documentos de inscripcion para posgrado.

1. Formulario de solicitud diligenciado en la web de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia.

2. Copia digital del diploma y acta de grado que acredita el grado de nivel técnico,
tecnolégico cuando se trate de especializgaciones técnicas o tecnolégicas o uni-
versitarios.

3. Copia digital de la cédula de ciudadania, extranjeria o equivalente segln el pais
de origen del aspirante.

4. Hoja de vida del solicitante en forma digital.
5. Copia digital del certificado de La EPS con vigencia no mayor a 30 dias.
6. Foto digital tamano documento para carnetigacion.

7. Para los casos de estudiantes con necesidades educativas especiales, se debe re-
mitir copia digital del diagnéstico realizado por los profesionales externos, dirigi-
do a la Universidad con vigencia no mayor a tres meses en el cual deben incluir
las recomendaciones que se hacen a la Universidad para el acompanamiento
y manejo del estudiante en el aula virtual para su desarrollo académico como
también para su bienestar y cuidado fisico.

PARAGRAFO 1: Todos los documentos serdn remitidos al correo electrénico de Regis-
tro y Control Académico.

PARAGRAFO 2: En ninglin caso los derechos de inscripcién serdn reembolsables al
aspirante.

PARAGRAFO 3: Si durante el desarrollo del periodo académico se comprueba por
cualquier medio la desafiliacion del estudiante a la EPS o SISBEN, la matricula sera
cancelada automdticamente. (Ley 100 de 1993, Articulo 157). En este caso no habrd
devolucion del dinero de la matricula.

PARAGRAFO 4: Dadas las particularidades de los estudiantes con necesidades edu-
cativas especiales, se hace necesario el acompanamiento de la familia o tutor con
el fin de desarrollar un proceso formativo compartido, donde se establezcan Las
responsabilidades y alcances de cada una de las partes a fin de garantigar los de-
bidos derechos.
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En caso de no ser atendidos los compromisos por parte de la familia o acudiente del
estudiante con necesidades educativas especiales, la Universidad se reserua la per-
manencia del estudiante hasta el cumplimiento de las responsabilidades pactadas,
de no llegar a algun acuerdo, se realizard la suspension del estudiante como se indica
en la matricula condicionada.

ARTICULO 20. Documentacion falsa o adulterada en el proceso de admision. Si se
comprueba que el estudiante presenté documentacion falsa o adulterada durante el
proceso de admision, no podrd iniciar ninguin proceso de matricula y no se devoluerd
ningun porcentaje del ualor cancelado por este concepto. Lo anterior, de ser necesa-
rio, se pondrd en conocimiento de las autoridades competentes.

ARTICULO 21. Formas de ingreso de los aspirantes a Pregrado y Posgrado. Los as-
pirantes solicitan ingreso a la Corporacién Universidad Piloto de Colombia en cual-
quiera de los siguientes grupos:

1. Nuevo. Es el aspirante admitido por primera veg en la Corporacion Universidad
Piloto de Colombia para iniciar un programa académico.

Se entiende por admitido a la persona natural que, previo el proceso de seleccién
realizado por la Institucién de Educacion Superior y el cumplimiento de Los requisitos
de ley, es aceptado en calidad de estudiante en el programa en el que se inscribid.
(Ministerio de Educacion Nacional, 2019. Glosario SNIES)..

2. Traslado. Es el cambio que realiza un estudiante de un programa académico a
otro en la misma Corporacién Universidad Piloto de Colombia..

3. Transferencia. Es el paso de un estudiante de otra institucién de educacién supe-
rior de cardcter nacional o internacional, reconocida por el Ministerio de Educa-
cién Nacional a la Corporacién Universidad Piloto de Colombia para continuar
con un programa académico, de acuerdo con la normatividad vigente.

4. Reintegro. Es la readmision de un aspirante que fue estudiante regular y se retir6
0 abandon6 voluntariamente por un periodo académico o mds, o que fue sus-
pendido temporalmente por no cumplir las normas académicas o disciplinarias
fijadas por los reglamentos.

5. Reintegro con cambio de plan de estudios. Es Lla readmision de un aspirante que
anteriormente fue estudiante regular y se retiré voluntariamente por un periodo
académico o mads, o a quien se le suspendié temporalmente por no cumplir las
normas académicas o disciplinarias fijadas por los reglamentos y que, al reinte-
grarse, deben acogerse al plan de estudios vigente para su programa académi-
co, previa homologacién de los cursos aprobados contemplados en el plan de
transicion. Los estudiantes que soliciten reintegro se someterdn al estudio que el
programa académico realice, en el cual se determinardn las equivalencias de los
cursos que ha desarrollado con Las exigidas por el nuevo plan de estudio..
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PARAGRAFO 1: Los aspirantes que, tras culminar un programa técnico o tecnold-
gico en otra institucion, quieran cursar estudios profesionales en la Corporacién
Universidad Piloto de Colombia, se someterdn a un proceso de homologacién por
parte del programa, y en Los casos que exista un convenio firmado para tal fin entre
la institucion donde termind los estudios y la Corporacion Universidad Piloto de
Colombia Piloto, se aplicardn los acuerdos determinados en el marco del conuenio,
cumpliendo con las disposiciones especificas establecidas por la Corporacién Uni-
versidad Piloto de Colombia. En estos casos la Corporacion Universidad Piloto de
Colombia hard las homologaciones necesarias segln Lo establecido en el Articulo
60 del presente Reglamento.

PARAGRAFO 2: EL traslado, la transferencia y el reintegro solo podrdn aceptarse en-
tre programas del mismo nivel.

PARAGRAFO 3: En cualquier caso Yy para cualquier programa académico o curso, la
aceptacion de estudiantes esta sujeta a la disponibilidad de cupos.

EL cupo es entendido como la capacidad de oferta de las instituciones de educacion
superior para atender a la demanda de ingreso (estudiantes nuevos), soportada en
condiciones de disponibilidad institucional de recursos fisicos, tecnoldgicos e infor-
maticos (Ministerio de Educacion Nacional, 2007. Glosario de la Educacién Supe-
rior. Bogota).

PARAGRAFO 4: En los casos de reintegro con cambio de plan de estudios y en que la
oferta académica no se encuentre disponible para semestres avangados, el Comité
Académico del Programa podrda autorizar que el estudiante continue en su plan de
estudios original.

ARTICULO 22. Admision. EL acto por el que la Corporacién Universidad Piloto de Co-
lombia otorga al aspirante el derecho de ingresar a un programa académico, tras
cumplir con el proceso de seleccion y verificar los requisitos exigidos.

La Direccién de Registro y Control Académico comunicard a la comunidad en una fe-
cha previamente definida los aspirantes seleccionados para ingresar a la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia.

ARTICULO 23. Estudiante inscrito. Persona natural que solicita formalmente el in-
greso a un programa académico en una institucién de educacion superior en calidad
de estudiante (Ministerio de Educacion Nacional, 2019. Glosario SNIES).

ARTICULO 24. Proceso de admisiones. EL Consejo Superior Académico de la Corpo-
racion Universidad Piloto de Colombia definird los procesos de admisién que puede
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contener: el proceso de seleccion, el tipo y la clase de pruebas necesarias, que debe-
rdn presentar quienes se propongan ingresar a la Corporacion Universidad Piloto de
Colombia. Cada programa académico podrd establecer requisitos especificos para la
admisién de estudiantes de acuerdo con la naturaleza de este.

Para el caso de posgrados se requiere el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1

Haber terminado estudios superiores de nivel técnico, tecnolc')gico cuando se
trate de especializgaciones técnicas o tecnolégicas o universitarios y presentar el
titulo y acta de grado respectivos.

Haber superado satisfactoriamente La entrevista personal.

Cumplir satisfactoriamente los requisitos especificos adicionales que se definan
para cada programa.

Presentar pruebas especificas segln la naturalega del programa.

Aceptar las condiciones y metodologia mediante la cual se desarrolla el programa.
Algun nivel especifico de dominio de una segunda lengua, que serd informado en
el proceso de admision.

En el caso de las Maestrias de investigacion y los Doctorados, presentar eviden-
cias de experiencia investigativa, de participaciéon en comunidades académicas,
de publicaciones y presentar un anteproyecto de investigacién a desarrollar
dentro del programa.

PARAGRAFO 1: Cada programa de posgrado podra exigir requisitos adicionales de
acuerdo con la naturalega de este.

ARTICULO 25. Solicitud de traslado. EL aspirante deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

1

2.

3.

4,

Diligenciar el formulario de traslado en la pagina web de la Corporacién Uni-
versidad Piloto de Colombia y remitirlo via correo electrénico segun indicacio-
nes dadas por la Corporacién Universidad Piloto de Colombia a la Direccién de
Registro y Control Académico, dentro de las fechas estipuladas en el calendario
académico de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

Anexar al formulario una carta dirigida al director de Area de la Facultad o coor-
dinador de Area del Programa al que aspira ingresar, en la que indique Los moti-
vos de cambio de programa.

Pagar los derechos de inscripcion.

Presentar los exdmenes especificos en caso de que los haya.

La Direccién de Registro y Control Académico anexard a la solicitud, la hoja de vida
académica del solicitante, los planes académicos y los demdas documentos internos
requeridos para el estudio de la solicitud.
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PARAGRAFO 1: La decisién sobre las solicitudes de traslado corresponde al Comité
Académico del Programa y estard sujeta a la evaluacion de los documentos pre-
sentados, al resultado de las pruebas especificas, la entrevista y a la disponibilidad
de cupos.

PARAGRAFO 2: Es competencia del director de Area de la Facultad o coordinador
Académico del Programa y su comité, determinar la situacién académica en que es
admitido el estudiante en el nuevo programa. De este evento, se elaborard un acta
que serd firmada por el director de Area de la Facultad o el Coordinador de Programa
Yy serd remitida al estudiante.

PARAGRAFO 3: El aspirante que haya sido admitido, deberd adelantar en forma
oportuna todos los procedimientos previstos para cumplir con los requisitos acadé-
micos y administrativos de la matricula. Si el proceso supera las fechas preuvistas y
la respuesta es afirmatiug, el estudiante solo podra ingresar en el siguiente periodo
académico.

PARAGRAFO 4: Cuando un estudiante solicite traslado a un programa diferente al
que ha cursado, previo el cumplimiento de los requisitos estipulados en el presente
reglamento, se le pueden homologar cursos, de acuerdo con lo senalado en el Arti-
culo 60 de este reglamento. Sin embargo, si en el nuevo programa al cual ingresa le
corresponde desarrollar uno o varios cursos que cursé Yy reprobd en el primer progra-
ma, se le aplicardn las normas sobre repeticion de cursos.

PARAGRAFO 5: La hoja de vida académica registrard La historia completa en el siste-
ma de informacién académica.

ARTICULO 26. Aceptacion de traslados. Sélo podran aceptarse traslados cuando al
estudiante le falte por cursar y aprobar, por lo menos, un semestre, ciclo o periodo
académico obligatorio del plan de estudios del programa al que aspira vincularse.

ARTiCULO 27. Reconocimiento de cursos. EL estudiante a quien se le haya aceptado
traslado o transferencia, podrd solicitar reconocimiento de cursos mediante la apli-
cacién de pruebas de validacion por suficiencia segun Lo establecido en el Articulo 84
del presente reglamento o mediante la homologacién de cursos, lo cual fue definido
en el Articulo 60 del mismo.

PARAGRAFO 1: EL valor pecuniario del proceso de reconocimiento de cursos me-
diante homologacion u otras evidencias serd definido por la Honorable Consiliatura
anualmente.
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ARTICULO 28. Criterios para transferencia. EL aspirante podrd solicitar su transfe-
rencia siempre y cuando se pueda homologar para el programa académico de pre-
grado o posgrado al cual aspira, por Lo menos el 10 % de cursos aprobados en la
institucién de origen. En caso de no cumplir con este requisito, deberd solicitar su
admision como estudiante nuevo y no tendra derecho a solicitar homologacion de
cursos, espacios académicos o moédulos.

PARAGRAFO 1: Los estudiantes admitidos por transferencia deberdn cursar al menos
el 50 % de los créditos exigidos en el plan de estudios correspondiente a la Corpora-
cién Universidad Piloto de Colombia.

PARAGRAFO 2: El estudiante aceptado en transferencia podrd solicitar homologa-
cion de cursos segun el presente reglamento.

ARTICULO 29. Transferencia de Universidades extranjeras. Para los aspirantes que
provengan de universidades extranjeras, ademds de las condiciones establecidas en
el presente capitulo, la Corporacion Universidad Piloto de Colombia aplicard los tra-
tados internacionales vigentes entre Colombia y el Estado respectivo sobre valideg de
titulos. A falta de tratados se requerira que:

1. Elaspirante que provenga de una institucion de educacion superior acreditada y de
reconocido prestigio académico, seriedad y competencia, a juicio del Consejo Supe-
rior Académico, y considerado el concepto del Comité Académico del Programa.

2. Los certificados presentados a la Corporacién Universidad Piloto de Colombia sean
reconocidos oficialmente en el pais de origen.

3. Sehaya obtenido, a través del Ministerio de Educacién Nacional, la debida refrenda-
cién del titulo de bachillerato o titulo profesional, si asi lo requiere.

4. Ladocumentacion requerida se remitird por correo electrénico o por los mecanismos
establecidos segtn indicaciones de la Corporacion Universidad Piloto de Colombig;
la certificacién de notas obtenidas en el programa de origen y el plan de estudios
con el nimero de créditos, deberdn estar autenticados o apostillados si se trata de
estudiantes ubicados en el exterior.

ARTICULO 30. Requisitos para transferencia. Para solicitar una transferencia, el as-
pirante deberd cumplir con Los siguientes requisitos:

1. No haber sido retirado por proceso disciplinario de la Institucion de Educacién
Superior de la que proviene.

2. Haber diligenciado y remitido el formulario de transferencia al correo electréni-
co de la Direccién de Registro y Control Académico, dentro de las fechas estipu-
ladas en el calendario de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.
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3. Anexar al formulario una carta digital dirigida al coordinador de Area del Pro-
grama al cual aspira a ingresar, en la que indique Los motivos para el cambio de
Institucion de Educacién Superior y de programa.

4. Anexar al formulario la certificaciéon de las notas académicas obtenidas en el
programa de origen, incluyendo el plan de estudios y el nimero de créditos en el
cual ha estado matriculado.

5. Pagar los derechos de inscripcion y transferencia, y anexar al formulario el com-
probante de pago respectivo.

PARAGRAFO 1: La decisién y las consideraciones académicas sobre las solicitudes
de transferencia seran tomadas por el Comité Académico del Programa y estaran
sujetas a la evaluacion de los documentos presentados, al resultado de las pruebas
especificas, a la entrevista y a la disponibilidad de cupo. A partir de esto, se levantard
la respectiva acta que serd firmada por el coordinador Académico del programa y el
estudiante.

PARAGRAFO 2: EL proceso de transferencia podrd efectuarse por una Unica veg, aun-
quesi el estudiante lo requiere, puede solicitar La homologacién de mds créditos, aun-
que, debera cancelar el valor correspondiente como estudiante antiguo.

PARAGRAFO 3: Si los trdmites a que haya lugar superan las fechas previstas en el
calendario académico para el efecto y la respuesta es afirmativa, el estudiante serd
admitido para el siguiente periodo académico.

PARAGRAFO 4: Los estudiantes admitidos por transferencia, deberdn cursar al me-
nos el 50 % de Los créditos exigidos en el plan de estudios correspondiente a la Corpo-
racion Universidad Piloto de Colombia.

PARAGRAFO 5: EL estudiante a quien se le haya aceptado la transferencia, podrd
solicitar homologacién de cursos o pruebas de validacion por suficiencia de acuerdo
con Lo dispuesto en el presente reglamento.

PARAGRAFO 6: Los estudiantes admitidos por transferencia, deberdn cursar dentro
del 50 % de los créditos exigidos en el plan de estudios correspondiente, los cursos
del Eje Fundamental Piloto, al igual que el curso de Practica Profesional, los cuales
no son homologables al interior de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

PARAGRAFO 7: EL ualor pecuniario de Las pruebas de validacién por suficiencia, homo-
logacién y transferencia, seran definidas por la Honorable Consiliatura anualmente.
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CAPITULO IV

MATRICULA, CLASES DE MATRICULA, RENOVACION DE
LA MATRICULA

ARTICULO 31. Matricula. Acto que formaliza la vincula-
cion del estudiante al servicio educativo, se renueva cada
periodo académico (Ministerio de Educacién Nacional,
2019. Glosario SNIES).

Una persona que se incorpora a la Corporaciéon Universidad
Piloto de Colombia adquiere o renueua su calidad de estu-
diante regular y queda adscrito a un programa académico.
Por este hecho, asume el compromiso de cumplir con todos
los reglamentos y normas vigentes de la Corporacién Uni-
versidad Piloto de Colombia; la matricula se renueva cada
periodo académico.

ARTICULO 32. Proceso de matricula: EL proceso de la ma-
tricula se completa cuando se verifica la realizacion de las
etapas que a continuacién se enuncian:

1. Registro e inscripcion de cursos.

2. Pago de los derechos de matricula.
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PARAGRAFO 1: El estudiante estd matriculado cuando ha desarrollado las activida-
des descritas en este articulo, segln las instrucciones comunicadas y en las fechas
previstas por la Corporacion Universidad Piloto de Colombia para este proceso. Si no
ejecuta alguna de las actividades mencionadas, la Corporacién Universidad Piloto
de Colombia entenderd que la persona ha desistido de ser estudiante regular en ese
periodo académico y cancelard automdticamente lo actuado; de esto, se remitird un
comunicado informativo al correo electrénico del estudiante.

ARTICULO 33. Clases de matricula. Los diferentes tipos de matricula son:

1. Matricula ordinaria. Es la que se realiza dentro de las fechas sefaladas por el
Calendario Académico de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

2. Matricula extraordinaria. Es la que se realiza después del vencimiento de las
fechas senaladas para la matricula ordinaria y dentro del plago fijado por la
Corporacion Universidad Piloto de Colombia en el respectivo periodo académico
para matriculas extraordinarias, asumiendo el costo adicional que ello puede
representar. Pasada esta fecha, la persona no podrd matricularse en el periodo
académico y deberd solicitar reserva de cupo para el siguiente periodo si asi lo
desea. EL ualor econémico de la matricula extraordinaria serd fijado por la Hono-
rable Consiliatura de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

3. Matricula condicionada. Es la que se realiza cuando se le exigen al estudiante
requisitos extraordinarios de orden académico o disciplinario. Las condiciones
deben ser conocidas por el estudiante y quedar consignadas en un acta suscrita
por el director de Area de la Facultad, el coordinador de Area del Programa y el
estudiante. ELincumplimiento de las condiciones impuestas en la matricula con-
dicionada tiene como efecto la cancelacién de la matricula del estudiante de la
Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

PARAGRAFO 1: Si el estudiante es requerido por el director de Area de la Facultad,
coordinador Académico del Programa o la Direccion de Registro y Control Académi-
co Y no se presenta dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la citacion, estd
se realigard con el fin de conocer su situacion extraordinaria de orden académico o
disciplinaria, se notificard la imposiciéon de matricula condicionada por el correo ins-
titucional con copia a la hoja de vida académica del estudiante.

Lo anterior no se aplicard en los eventos en que la imposicién de la matricula condi-
cionada opere automaticamente por disposicion del presente reglamento.

ARTICULO 34. Requisitos para La matricula. EL aspirante aceptado por primera veg,
al matricularse, debe remitir via correo electrénico o por el sistema institucional, se-
gun indicaciones dadas por la Corporacién Universidad Piloto de Colombia a la Di-
reccion de Registro y Control Académico, los documentos exigidos para la matricula,
igual hardn los admitidos por transferencia.
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Cuando se realice un traslado dentro de la misma institucién o un reintegro, La Direccion
de Registro y Control Académico abrira o actualizgard La respectiva hoja de vida acadé-
mica del estudiante, seguin el caso, y podrd solicitar la presentacion de los documentos
que no existan en la Institucion. Ademds, actualizard los datos de identificacion, resi-
dencia, de notificaciones y correspondencia del estudiante. Las direcciones asi registra-
das producirdn Los fines legales.

La matricula se efectuard previa verificacion de Lo establecido en el Articulo 13, 18 y 19.

PARAGRAFO 1: La Corporacién Universidad Piloto de Colombia podrd exigir certifi-
cados de vacunacion u otras pruebas de salud, con la correspondiente autorizacion
escrita del estudiante, cuando surjan circunstancias objetivas de cardcter preventivo
o por disposicion legal que asi Lo requiera.

ARTICULO 35: Limites al nimero de créditos para La matricula. Para los pregrados,
el nimero maximo de créditos que pueden ser inscritos por los estudiantes en un pe-
riodo académico regular es de doce créditos académicos (12). Cualquier solicitud para
tomar mds créditos de los fijados por la Corporacién Universidad Piloto de Colombia,
deberad ser autorizada por el decano de Facultad, quien considerard las condiciones
especiales que justifican la solicitud y tendra en cuenta que el promedio del ultimo
periodo cursado no sea inferior a (tres puntos cinco) 3.5 y deberd pagar los derechos
pecuniarios a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 1: EL minimo de créditos académicos a inscribir en un periodo es de
dos (2) para el pregrado, a excepcién de aquellos estudiantes que se encuentran en
el Ultimo periodo del programa académico. En este caso, podrd inscribir un nimero
menor siempre y cuando sean los Unicos créditos pendientes para finalizar el plan
de estudios.

PARAGRAFO 2: Para los posgrados, la cantidad de créditos minimos y maximos de-
pendera del plan de estudios y el avance académico de los estudiantes.

ARTICULO 36. Vigencia de la matricula. La matricula tiene vigencia para el periodo
académico correspondiente.

ARTICULO 37. Renouacion de la matricula. EL estudiante debe renovar su matricula
para cada periodo académico dentro de las fechas establecidas en el calendario aca-
démico, cumpliendo con las siguientes actividades:

1. Tener definida su situaciéon académica segun lo establecido en el presente regla-
mento.
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Realigar la inscripcién de cursos.

Obtener la respectiva orden de pago de acuerdo con Lo establecido en el instruc-
tivo de matricula vigente y consignar en las oficinas bancarias, asignadas para
el efecto, el valor correspondiente o a través de medios electronicos establecidos.

ARTICULO 38: Cancelacion de la matricula. El estudiante podrd solicitar la cance-
lacion de su matricula antes de superar el 20 % del tiempo que constituye el periodo
académico correspondiente, a través de los mecanismos dispuestos por la Corpora-
cion Universidad Piloto de Colombia, ante el Comité Académico del Programa, la
respectiva Decanatura de Facultad; vencido dicho plago, sélo podrd cancelar la ma-
tricula por caso fortuito o fuerga mayor debidamente comprobada.

ARTICULO 39. Saldos a favor y reembolsos del dinero de la matricula. EL procedi-
miento para los abonos y reembolsos es el siguiente en los casos que a continuacion
se establecen:

1

Si el estudiante informa su imposibilidad de asistir a las actividades académicas
por caso fortuito y fuerga mayor comprobada, hasta el 20 % del tiempo que
constituye el periodo académico, se le podrd aprobar la cancelacién de la matri-
cula. Como consecuencia, se le abonard un saldo a su favor del 80 % del valor
cancelado, el cual deberd ser utilizado en la matricula en un plago no superior
a un ano dentro del cual deberd solicitar el reintegro académico. Cumplido este
término, el estudiante perderd el derecho a utilizar el saldo a favor y en ningtn
caso la Universidad reembolsard el dinero.

Si el estudiante informa su imposibilidad de asistir a las actividades académicas
por caso fortuito y fuergza mayor comprobada, antes de iniciar actividades acade-
micas se podrd aprobar la cancelacién de la matricula y se le abonard el 100 %
del valor pagado.

Si el estudiante es requerido por el Estado para prestar el servicio militar hasta
el 20% del tiempo que constituye el periodo académico; deberd solicitar a través
de los mecanismos establecidos por la Universidad, es decir, ante el respectivo
decano de Facultad o director de drea del programa académico, la cancelacién
de la matricula acompanada de la certificacién expedida por el Distrito Militar
respectivo y se le devoluerd el 100 % del valor pagado de la matricula. Una
veg cumplido el servicio militar, el estudiante podra reingresar a la Universidad
dentro de los dos semestres académicos posteriores a su terminacién, en las con-
diciones vigentes en el momento de su reintegro.

Si el estudiante en el periodo académico, inmediatamente anterior al que se ma-
tricula, queda con suspension definitiva por causas académicas o disciplinarias
y alcanga a cancelar el valor correspondiente a la matricula, se le reintegra el
100 % del valor de esta.

5. Siantes de superar el 20 % del tiempo que constituye el periodo académi-
co, el estudiante demuestra padecer una enfermedad grave que le impida conti-
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nuar asistiendo en el periodo académico, podra solicitar la cancelacién de la ma-
tricula. En este caso, se anexardn las certificaciones médicas e incapacidades, las
cuales deberdn ser evaluadas por el servicio médico de la Universidad; en este
evento, se le reintegrard el 100 % del valor de la matricula. Después de superar
el 20 % del tiempo que constituye el periodo académico, se abonard proporcio-
nalmente el valor no causado para el siguiente periodo académico, calculado,
al finalizar, cada 20 % del tiempo que constituye el periodo académico, el cual
deberd ser utilizado en un plago no mayor a un ano. En caso de fallecimiento
del estudiante, se reembolsard el 100 % del valor pagado de la matricula a sus
padres o acudiente.

6. En los casos de la cancelacién de un programa académico por parte de la Cor-
poracion Universidad Piloto de Colombia, se le abonard un saldo a su favor o
reembolso del 100 % del valor cancelado en la matricula del semestre.

PARAGRAFO 1: En los eventos anteriores, el estudiante o su acudiente acreditado de-
bera presentar la solicitud respectiva a la Sindicatura de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia para efectos de generar abono de saldo a favor o reembolso.

PARAGRAFO 2: Todo proceso de reembolso de dineros por parte de la Corporacién
Universidad Piloto de Colombia generard un gasto administratiuo, el cual serd asu-
mido por el estudiante y hecho efectivo en el respectivo proceso.

ARTICULO 40. Reserva de cupo. A juicio del respectivo director de Area de la Facultad
del programa, de acuerdo con las politicas vigentes, podra reseruarse el cupo a los
estudiantes que Lo soliciten por escrito, hasta por un ano, prorrogable por uno mds.

A los estudiantes que ingresan al primer periodo académico, el director de Registro
y Control Académico podrd en forma motivada autorizar su reserva de cupo y dar
aviso de inmediato a la decanatura correspondiente.

Quien tenga reserua de cupo, deberd cumplir todos los requisitos vigentes cuando
se reintegre a la Corporacién Universidad Piloto de Colombia y pague los derechos
correspondientes en ese momento.
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CAPIiTULO V

DE LOS ASPECTOS ACADEMICOS: CALENDARIO ACADEMICO,
JORNADAS Y HORARIOS, ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN
ACTIVIDADES CURRICULARES, SEGUNDO PROGRAMA ACA-
DEMICO, PERDIDA DE CUPO

ARTICULO 41. Calendario académico. EL calendario aca-
démico para cada periodo lectivo de la Corporacién Uni-
versidad Piloto de Colombia, es elaborado por la Direccién
de Registro y Control Académico con la participacion de
todas las dependencias relacionadas y es aprobado por el
Consejo Superior Académico. Deberd contener como mi-
nimo fechas de iniciacién y terminacion de los periodos
académicos, inscripcion de nuevos estudiantes, solicitud
de reintegros, traslados y transferencias, exdmenes de
admision (si es el caso), matriculas ordinarias y extraor-
dinarias, validaciones por suficiencia, pruebas parciales,
finales, supletorias, adiciones, cancelacion de cursos y en-
trega de calificaciones.

ARTICULO 42. Jornadas y horarios. La Corporacién Univer-
sidad Piloto de Colombia ofrecerd a los estudiantes los cur-
sos en modalidad virtual; los estudiantes podrdn acceder a
contenidos y sesiones asincronicas en cualquier momento
del periodo de conformidad al calendario académico ins-
titucional. Asi mismo, el programa académico ofrecerd la
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informacion especifica sobre las sesiones sincrénicas previstas en el periodo; no obs-
tante, el programa académico fomentard la flexibilidad para que el estudiante pueda
gestionar su tiempo de acuerdo con sus necesidades. Cuando el diseno del programa
0 curso prevea otras estrategias, la atencion a estudiantes se regird estrictamente por
lo previsto en el diseno del programa o curso.

ARTICULO 43. participacion en las actividades curriculares. El estudiante regular
en la modalidad virtual tiene la obligacién de participar y cumplir con las activida-
des académicas inscritas en la plataforma educativa; los profesores no podrdn per-
mitir el acceso a las sesiones sincrénicas ni evaluar a estudiantes que no figuren en
los listados oficiales de los respectivos programas. En el evento que, por cualquier
causa, esta situacién Llegare a presentarse, dicha participacién o evaluacion no ten-
drd valor vinculante alguno para la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

En los programas académicos virtuales el estudiante deberd completar las activi-
dades sincrénicas y asincrénicas programadas a través de la plataforma educativa,
cumpliendo con las responsabilidades y normas institucionales establecidas para la
modalidad virtual.

PARAGRAFO 1: Las excusas solo serdn aceptadas para justificar la no entrega de
productos o de evaluaciones cuando La extemporaneidad en la entrega de la activi-
dad evaluativa se origine en casos de fuerza mayor y estén debidamente documen-
tadas. Las solicitudes de excusa deberdn cumplir con el procedimiento establecido
por la Corporacién Universidad Piloto de Colombia a traués de los canales oficiales
para tal fin.

ARTICULO 44. Segundo programa académico. Un estudiante de pregrado o posgra-
do podrd matricularse de manera simultdnea hasta en dos (2) programas académi-
cos del mismo nivel. Para el segundo programa, lo podran hacer después de haber
cursado y aprobado un periodo académico en la Corporacion Universidad Piloto de
Colombia para los programas de posgrados y treinta (30) créditos académicos en
el caso de los programas de pregrado, con un promedio ponderado de cuatro punto
cero (4.0) y debera cumplir con los lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional
y Los requisitos de admision que se fije para el segundo programa.

PARAGRAFO 1: Una vez admitido el estudiante en el segundo programa, este debe
solicitar por escrito al coordinador Académico del Programa al que ingresa, los cur-
sos que ua a homologar y debera cumplir con las condiciones establecidas en el Arti-
culo 60 del presente Reglamento.
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PARAGRAFO 2: Para ser admitido en el segundo programa los estudiantes deberdn
cumplir con Los siguientes requisitos:

1. Queexista cupo disponible en los cursos a desarrollar.

2. Que la solicitud sea aceptada por el coordinador Académico del programa al
cual aspira a ingresar.

3. Que el estudiante no haya sido sancionado disciplinariamente por la Corpora-
cién Universidad Piloto de Colombia o el programa académico de origen.

4. Que el estudiante cumpla con la documentacién exigida para el proceso de ins-
cripcién y admision establecidos en los Articulos 18 y 19.

PARAGRAFO 3: EL promedio ponderado que registre el estudiante al inicio en el nuevo
programa, serd el resultante de las calificaciones obtenidas y de los créditos acade-
micos de los cursos, espacios académicos o médulos aprobados para homologacién,
calculado de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 65 del presente reglamento.

PARAGRAFO 4: Cuando el estudiante se matricule en dos programas diferentes pa-
gard Lo estipulado por la Honorable Consiliatura de acuerdo con los créditos acadé-
micos que inscriba en el segundo programa.

PARAGRAFO 5: La prdctica profesional y modalidad de grado se realigard de acuerdo
con lo estipulado en el Articulo 95 del presente reglamento.

ARTICULO 45. Pérdida del cupo. EL cupo se pierde por:

1. No obtener en el periodo de prueba académica el promedio de permanencia de-
finido en el presente reglamento.

2. 2. Por cometer falta tipificada en gravisima.

PARAGRAFO 1: Cuando un estudiante ha perdido el cupo en un programa académico
de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia puede uoluer a solicitar ingreso
a cualquier otro programa de la Institucién, menos a aquel en el que perdié por Ul-
tima vez el cupo, sin importar el tiempo transcurrido entre la pérdida del cupo y la
iniciacion en el otro programa. EL estudiante a quien se le haya aceptado el ingreso a
otro programa, podra solicitar homologacién de cursos aprobados con nota mayor o
igual a 3.0, para pregrado y de 3.5 para posgrado.

PARAGRAFO 2: Pérdida de la matricula. La sancién denominada cancelacién de
matricula serd impuesta por el Consejo Superior Académico a un estudiante cuando
incumpla y cometa una falta gravisima, esto causara automdticamente la no conti-
nuacién en el programa actual, y no podrd ingresar a cualquier programa académico
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o graduarse de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia en un periodo de tres
(3) a cinco (5) anos, contados a partir de la ejecutoria de la sancién.
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CAPITULO VI

DE LOS CURSOS, CREDITOS ACADEMICOS, PLAN DE ESTU-
DIOS, INSCRIPCION, ADICION Y CANCELACION DE CURSOS,
PROMEDIOS ACADEMICOS

ARTICULO 46. Cursos. Los cursos se dividen en desarrollo
disciplinar, fortalecimiento interdisciplinar, electivos, pro-
yectos de investigacién y practica.

Los cursos de desarrollo disciplinar, fortalecimiento inter-
disciplinar, proyectos de investigacion y practica, son obli-
gatorios, dado que brindan una fundamentacion bdsica,
permiten la profundizacién y ofrecen soporte profesional,
humano e institucional.

Son cursos electivos aquellos que posibilitan la construc-
cion de relaciones interdisciplinarias y la integracion de
perspectivas tedricas y practicas.

Son cursos electivos de programa, de ampliacién y desa-
rrollo disciplinar, los que sean ofertados por La institucion y
escogidos por los estudiantes.

Los cursos electivos pueden ser seleccionados por el estu-
diante entre los ofertados por el programa, por otros pro-
gramas de la Universidad o por las universidades con las
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que se establegcan conuenios para tal fin, teniendo en cuenta que el nimero de crédi-
tos académicos y que el contenido del espacio académico satisfaga el requerimiento
del programa.

PARAGRAFO 1: La Honorable Consiliatura de la Corporacién Universidad Piloto de
Colombia, determinard el cupo minimo de estudiantes para ofertar los cursos.

ARTICULO 47. Valoracion de cursos en créditos académicos. Los cursos tienen una
valoracién en créditos académicos de acuerdo con la estimacion del trabajo del estu-
diante con acompanamiento del profesor en espacios virtuales y del trabajo indepen-
diente que deben realizar los estudiantes segln los pardmetros generales senalados
por la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

ARTICULO 48. Plan de estudios. EEn el plan de estudios, se indican los trayectos o
rutas formativas organizadas por objetos curriculares, que tendrdn su respectivo re-
sultado de aprendizaje. Los formativos estaran conformados por cursos disciplinares,
fortalecimiento interdisciplinar, electivos, proyectos de investigacion y practica.

ARTICULO 49. Planes de transicion. Los programas académicos elaborardn planes
de transicién en los casos de modificacién o ajuste curricular presentados para apro-
bacion al Ministerio de Educacion Nacional. EL Consejo Superior Académico aprobard
estos planes seguin las disposiciones legales vigentes e informard de los mismos a los
estudiantes a los cuales les serd aplicable.

ARTICULO 50: Modificacion de Los planes de estudio. Si los programas de pregrado
Yy posgrado modifican o ajustan el plan de estudios y los aprueba el Ministerio de
Educacién Nacional, la nueva versién se aplicard a los estudiantes segun Lo preuvisto
en el plan de transicion y a los que inicien estudios o realicen procesos de reintegro.

ARTICULO 51. Asignacion Académica. Se considera asignacién académica del estu-
diante el nimero total de créditos inscritos en cada periodo académico.

ARTICULO 52. Asignacion académica minima y maxima. La Corporacién Universi-
dad Piloto de Colombia establecerd el minimo y maximo de créditos que un estudian-
te puede tomar en un periodo académico, definido en el respectivo nivel del plan de
estudios, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 35 del presente Reglamento.

ARTICULO 53. Solicitud de revision de La asignacién académica. En caso de come-
terse un error en la inscripcion de cursos, el estudiante deberd solicitar por escrito
ante la Coordinacion Académica del respectivo programa y en los términos previstos
en el calendario, la revision de su registro y la posibilidad de reformarlo. Las modifi-
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caciones solicitadas podrdn ser aprobadas o rechagadas por la Corporacién Univer-
sidad Piloto de Colombia.

ARTICULO 54. Registro de cursos por primera ve3. El estudiante admitido por pri-
mera veg para ingresar a un plan de estudios deberd inscribir la asignacion maxima
correspondiente al plan de estudios del programa académico al cual ingresa.

PARAGRAFO 1: Se consideran estudiantes admitidos por primera vez también aque-
llos que ingresan por transferencia o traslado de programa, en cuyo caso inscribirdn
como asignacion maxima La resultante del estudio de homologacion.

ARTICULO 55. Inscripcion de cursos para pregrado. El estudiante deberd inscribir los
cursos en las fechas establecidas en el calendario académico de la Corporacién Uni-
versidad Piloto de Colombia, simultdneamente, con el cumplimiento de los requisi-
tos establecidos para la matricula. Sélo existird inscripcién definitiva cuando cumpla
con todo el proceso de matricula.

ARTICULO 56. Efectos de no inscribir. Los estudiantes que no inscriban los cursos
dentro de las fechas establecidas, solo podrdn inscribir aquellos en los que exista
cupo. En este caso, la Corporacion Universidad Piloto de Colombia no les garantizard
inscripcién; en consecuencia, no serdan evaluados ni calificados.

ARTICULO 57. Ubicacion semestral o periodo: PPara determinar el semestre o pe-
riodo en el que estd ubicado un estudiante, se divide el nimero total de créditos del
programa académico por el nimero de semestres o periodos académicos estimados
como normal para la finaligacién de los estudios. Luego, el nimero de créditos acu-
mulados aprobados por el estudiante se divide por el resultado anterior. Cuando el
cociente contenga décimas se procederd asi:

Si son cinco (5) o mas, se aproximard al entero siguiente y si son menos de cinco se
aproxima al entero anterior.

ARTICULO 58. Repeticion de un curso. La repeticion de un curso podrd hacerse du-
rante el periodo académico regular, siempre y cuando el curso se encuentre en la
oferta para inscripcion.

PARAGRAFO 1: Cuando se modifiquen los planes de estudio, el Comité Académico
del Programa estudiard y determinard para cada estudiante los cursos requeridos
para completar el plan de estudios segun los planes de transiciéon aprobados.
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ARTICULO 59: Curso de practica profesional. EL curso de prdctica profesional no es
homologable, su duracién es de seis (6) meses. Para su inscripcion es necesario haber
desarrollado los talleres preparatorios ofertados por la Corporacion Universidad Pi-
loto de Colombia.

En caso de pérdida del curso de prdctica profesional se debe inscribir nuevamente
segun Lo establecido en el Reglamento de Prdctica Profesional vigente.

ARTICULO 60. Homologacion de cursos. La homologacién de cursos es el mecanis-
mo mediante el cual el Comité Académico del Programa que recibe al estudiante en
el proceso de traslado, transferencia o cuando proviene de un programa técnico o
tecnoldgico para continuar con el nivel siguiente, hace equivalente un curso aproba-
do, teniendo en cuenta las competencias del curso, su contenido y el nimero de cré-
ditos. Se homologard también para los estudiantes que tras interrumpir sus estudios
reintegren a una nueua version de plan de estudios o cuando los estudiantes hayan
desarrollado y aprobado cursos en otros programas, cuyos resultados de aprendiza-
je, contenidos, competencias y créditos satisfagan los requerimientos del programa
al que ingresa.

Para que proceda la homologacién de cursos es necesario que haya sido aprobada
con una nota igual o superior a tres punto cero (3.0) para pregrado y tres punto cinco
(3.5) para posgrado.

En este caso se registrard la calificacién que el estudiante obtuvo en el programa
académico de donde prouiene y se asignard el nimero de créditos establecido para el
curso en el nuevo programa o version del programa al cual ingresa.

PARAGRAFO 1: Para los estudiantes que realicen trasferencia, la nota aprobatoria
serd de tres punto tres (3.3) para pregrado y cuatro punto cero (4.0) para posgrado.

ARTICULO 61. Cursos por desarrollar en otra institucion por movilidad académica. Si
el estudiante desea desarrollar cursos en otra institucion de educacion superior nacio-
nal o internacional, que tenga conuenios vigentes, presentard al decano de Facultad
la respectiva solicitud acorde con las fechas que determine la Oficina de Relaciones
Internacionales e Interinstitucionales con tres semanas de anterioridad cuando se
trata de instituciones nacionales y con un semestre de anterioridad cuando se trata
de instituciones extranjeras. EL Comité Académico del Programa, estudiard el caso y
solicitard al estudiante los documentos necesarios para el estudio correspondiente.
Su decision serd comunicada por escrito al estudiante, quien acusard recibo de la
comunicacion o firmard el recibido respectivo.

36



PARAGRAFO 1: EL estudiante debe realizar su proceso de matricula en la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia.

PARAGRAFO 2: Una veg desarrollado el curso se legalizard la calificacién en la Direc-
cion de Registro y Control Académico con la certificacion respectiva.

ARTICULO 62. Cancelacion de cursos o créditos académicos. Se entiende por can-
celacion de cursos o créditos académicos, el procedimiento mediante el cual el es-
tudiante solicita cancelar el registro de cursos o créditos académicos inscritos en la
matricula. La cancelacién oportuna garantiza que estos no causen efectos acade-
micos al considerarse como cursados. La cancelacion debera solicitarse ante el res-
pectivo coordinador Académico del Programa y podrd hacerse hasta la terminacién
de la ultima semana del periodo académico mediante un comunicado en el que se
argumente su decision.

PARAGRAFO 1: Después de iniciado el periodo académico, no se devolverd dinero por
concepto de cancelacién de cursos.

PARAGRAFO 2: EL estudiante no podrd hacer uso de este procedimiento para cancelar
todos los cursos que tiene inscritas por cuanto se entenderia como cancelacién de la
matricula, establecido en el Articulo 38 del presente reglamento.

ARTICULO 63. Promedio del periodo. EL promedio ponderado de notas del periodo
académico se obtiene de multiplicar la calificacion obtenida en cada curso por el
ndmero de créditos de cada uno. Los productos resultantes se suman y se dividen por
el total de créditos registrados en el periodo académico matriculado.

PARAGRAFO 1: Para el resultado del promedio del periodo académico se tendrd en
cuenta Unicamente el primer decimal (no se aproxima).

ARTICULO 64: Promedio ponderado acumulado. EL promedio ponderado acumu-
lado se obtiene de multiplicar la calificacion obtenida en cada curso desarrollado
desde el inicio del programa académico por el nimero de créditos que a ellos se les
han fijado. Los productos resultantes se suman y se dividen por el total de créditos
registrados en la historia académica del estudiante.

PARAGRAFO 1: Para el resultado del promedio ponderado acumulado se considerard
s6lo el primer decimal (no se aproxima).

PARAGRAFO 2: En los cursos repetidos, para el resultado del promedio ponderado
acumulado, sélo se considerard la calificacion del Gltimo curso desarrollado.
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ARTICULO 65. Promedio de permanencia. El promedio ponderado acumulado para
continuar como estudiante regular de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia
es de tres punto cero (3.0) para pregrado y de tres punto cinco (3.5) para posgrado.
El estudiante que no cumpla con el promedio ponderado minimo, quedard por un
periodo académico en prueba y su asignacion académica serd definida con el apoyo
de un orientador académico designado por el programa. Se informara por escrito al
estudiante que esté en dicha situacién académica.

PARAGRAFO 1: EL estudiante que se encuentre en periodo de prueba académica de-
berd suscribir un compromiso con la respectiva Decanatura de la Facultad y compro-
meterse a cumplir todas las obligaciones que se le impongan.

PARAGRAFO 2: EL estudiante en periodo de prueba académica que no obtenga el
promedio de permanencia quedard excluido del programa durante un periodo acadé-
mico. Transcurrido este periodo podra reingresar al programa académico en calidad
de estudiante en prueba por segunda y ultima vez.

PARAGRAFO 3: Si el estudiante en calidad de prueba por segunda ueg no obtiene el
promedio de permanencia, pierde el cupo en el programa académico y puede soli-
citar ingreso a cualquier otro programa de la Institucién, menos a aquel en el que
perdi6 por ultima veg el cupo

38



CAPITULO VII

DE LA EVALUACION ACADEMICA: ESCALA DE CALIFICACIO-
NES, REPROBACION, CALIFICACION FINAL, LUGAR DE PRESEN-
TACION, REGISTRO DE CALIFICACIONES, TIPOS DE PRUEBAS

ARTICULO 66. Evaluacién académica. Se entiende como el
proceso continuo, integral y dindmico de seguimiento de la
produccion intelectual y del desempeno del estudiante, y
serealizard en todos los cursos de los programas de pregra-
do y posgrado. La evaluaciéon académica podra realizarse
mediante pruebas escritas u orales, presentacién y susten-
tacion de proyectos, avances en los procesos investigativos
o informes finales de investigacion, practicas o pasantias.
Cada curso establecerd en el plan la modalidad y tiempos
de las evaluaciones parciales y finales.

ARTICULO 67. Escala de calificaciones. La escala de califi-
caciones en la Corporacién Universidad Piloto de Colombia
serd de cero punto cero (0.0) a cinco punto cero (5.0) en uni-
dades con una cifra decimal.

PARAGRAFO 1: Para el informe de las notas definitivas el
profesor realizard el cdlculo utilizando redondeo simétri-
co, de tal forma que las notas definitivas tengan un sélo
decimal. Asi, si el segundo decimal es menor que cinco, se
suprimird, y si es mayor o igual que cinco, se eliminara adi-
cionando uno al primer decimal.
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ARTICULO 68. Reprobacion. Un curso se reprueba al obtener una calificacién final
inferior a tres punto cero (3.0) para pregrado y tres punto cinco (3.5) para posgrado;
los créditos fijados para el curso reprobado se tendran en cuenta para obtener el pro-
medio ponderado del periodo académico y del promedio ponderado acumulado.

ARTICULO 69. Calificacion final. Se entiende por calificacién final de un curso, el
computo resultante de todas las pruebas realizadas en éL; en el caso de cursos en los
que se realice una sola evaluacion por la extension del contenido, el nimero de crédi-
tos o el tiempo de desarrollo, ésta equivaldrd a la evaluacion final. Sélo cuando en la
calificacion final se haya alcangado la nota aprobatoria minima o el curso haya sido
aprobado, se reconocerdn los créditos asignados a dicho curso como vdlidos para la
obtencidn del titulo que otorga el programa. En el caso de evaluacion cualitativa, la
calificacion final serd el resultado de la prueba final.

ARTICULO 70. Lugar de presentacion. Las evaluaciones se presentardn de acuerdo
con el cronograma fijado por el docente para el desarrollo del curso y podran incluir:

1. Evaluaciones sincrénicas: se realizgardn en tiempo real a través de la plataforma
de gestién de cursos de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

2. Eualuaciones asincrénicas: se realizaran de manera auténoma, permitiendo al
estudiante completar la evaluacion en un periodo definido a través de la plata-
forma de gestion de cursos de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

3. Autoeuvaluacion: entendida como una estrategia que permite que el estudiante
verifique sus avances en el aprendizaje.

ARTICULO 71. Presentacion oportuna de trabajos. Cualquier trabajo o actividad
previamente programada que sea incumplida por el estudiante serd calificado con
uno punto cero (1.0).

ARTICULO 72. Pruebas orales. Cuando las pruebas sean orales, se practicardn obli-
gatoriamente ante dos evaluadores.

ARTICULO 73. Plazo para trabajos de grado. EL plazo maximo para la presentacién
del trabajo de grado estd definido en el calendario académico aprobado por Consejo
Superior Académico.

PARAGRAFO 1: EL plago mdximo para la presentacion del trabajo de grado es de has-
ta un semestre después de haber desarrollado y aprobado todos los cursos del plan
de estudio, sin acompanamiento de tutor.
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ARTiCULO 74. Planillas y registro de calificaciones. Al iniciarse el periodo académi-
co, la Direccion de Registro y Control habilitard en el sistema los listados de estudian-
tes matriculados; el profesor podrd consultar los listados de clase en el Autoservicio
del Sistema de Gestion Académica de la Universidad, donde también deberd registrar
las calificaciones.

PARAGRAFO 1: Los profesores deben dar a conocer a los estudiantes las calificacio-
nes en los cinco (5) dias habiles siguientes a la evaluacion en pregrado y a los ocho
(8) dias habiles siguientes en posgrado.

Los estudiantes pueden consultar sus notas a través del Sistema de Gestion Académi-
ca de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

PARAGRAFO 2: Los profesores solo podrdn informar novedades de calificaciones a
la Coordinacién Académica del Programa dentro de un plazo maximo de diez (10)
dias hdbiles después de haber sido publicadas las mismas. Este informe lo hardn en
el respectivo formato y lo enviardn por correo electrénico al coordinador Académico
del programa.

PARAGRAFO 3: Publicacién de notas es el acto mediante el cual el drea de Registro y
Control Académico habilita el Sistema de Gestién Académica para que los estudian-
tes puedan consultar sus notas.

ARTICULO 75. Revision de pruebas escritas. Los estudiantes podrdn solicitar su re-
vision durante Los seis (6) dias habiles siguientes a la publicacion de la calificacion;
la revision podra solicitarse directamente al profesor que le hubiere practicado o so-
licitar al Decano de Facultad o Coordinador Académico del Programa, un segundo
calificador dentro del mismo término, argumentando la peticién escrita, clara y pre-
cisa. EL Decano de Facultad o quien él delegue, concederd dicha reuision. EL profesor
o el segundo calificador entregardn al Decano de Facultad el resultado de la revision
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la solicitud.

PARAGRAFO 1: La calificacion definitiva de una prueba escrita para la cual se solicitd
el segundo calificador, serd la asignada por el segundo calificador, aunque resulte
una nota inferior a la asignada por el docente que la calificé inicialmente.

ARTICULO 76. Tipos de pruebas. La Corporacién Universidad Piloto de Colombia rea-
lizard Las siguientes pruebas de conocimiento:

1. Deadmision
2. Parciales

3. Finales

4, Supletorias
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De validacioén por suficiencia

De valoracion de resultados de aprendizaje de forma censal

Preparatorios

De sustentacion de trabajos de investigacion, talleres o trabajos de grado, en
atencion a lo establecido en el Acuerdo de Modalidades de Grado.

© N own

ARTICULO 77. De admision. Son las pruebas que presenta el aspirante al ingresar a
uno de los programas académicos que ofrece la Institucion, estas seran determinadas
para cada uno de los programas académicos tanto de pregrado como de posgrado.

ARTICULO 78. Parciales. Se denominan parciales a las evaluaciones que cada profe-
sor realiga de su respectivo curso en la fecha determinada para el efecto.

ARTICULO 79. Calificacion Final. Se entiende por calificacién final de un curso, el
computo resultante de todas las pruebas realizadas en ellos; la calificacion final
equivale al 100 % del curso y serd reportada en las fechas establecidas en el calen-
dario académico.

PARAGRAFO 1: Para posgrados se entiende por calificacion final de un curso, es el
cémputo resultante de todas las pruebas realizadas en ellos; en el caso de cursos que
por la extensidn del contenido, el nimero de créditos o el tiempo durante el cual se
desarrolle, se realice una sola evaluacion, esta equivaldra a la evaluacion final.

ARTICULO 80. Supletoria. La prueba supletoria sélo reemplaga a las parciales o fi-
nales que, por fuerga mayor o caso fortuito debidamente comprobado, no se pudo
presentar en las fechas senaladas oficialmente..

PARAGRAFO 1: Todos los supletorios de las pruebas parciales se presentardn en la
semana siguiente a la evaluacién, en las condiciones que determine la Decanatura
de Facultad.

ARTICULO 81. Requisitos para la presentacion de pruebas supletorias. La presenta-
cion de las pruebas supletorias deberd cumplir Los siguientes requisitos:

1. Ser autorizada por la Decanatura de Facultad previa solicitud a través de los me-
canismos establecidos por la Corporacién Universidad Piloto de Colombia con la
correspondiente justificacién y prueba de ésta.

2. Haber cancelado los valores correspondientes fijados por la Corporacién Univer-
sidad Piloto de Colombia.

PARAGRAFO 1: Si un estudiante no se presenta a la evaluacion supletoria, La califica-
cién sera de cero punto cero (0.0).
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ARTiCULO 82. Nimero y modalidad de Las evaluaciones. Cada programa académi-
co definird el nimero y modalidad de las evaluaciones en cada curso dependiendo
del ualor en créditos y de la duracién de este. La programacién de las evaluaciones
deberd estar consignada en el diseno del curso.

ARTICULO 83. De validacion por suficiencia. Los examenes de validacién se practi-
can a un estudiante para establecer su suficiencia en conocimientos en un curso que
haya desarrollado en otra institucion de educacion superior o que, sin haberla cursa-
do, solicita la oportunidad para demostrar que la posee.

PARAGRAFO 1: Las pruebas de validacién por suficiencia se presentardn en las fe-
chas establecidas en el calendario académico. La nota de aprobacion de la prueba de
validacién por suficiencia es de cuatro punto cero (4.0).

PARAGRAFO 2: Las pruebas de validacién por suficiencia se realizardn cuando el
coordinador Académico del Programa y el Comité Académico del Programa consi-
deren insuficientes los contenidos o créditos para su homologacion, o en aquellos
cursos que, reuniendo Llos requisitos de contenidos y de créditos, fueron aprobados
con un promedio inferior a tres punto tres (3.3) y superior a tres punto cero (3.0) para
pregrado y con un promedio inferior a cuatro punto cero (4.0) y superior a tres punto
cinco (3.5) para posgrado.

PARAGRAFO 3: La presentacion del examen de validacién por suficiencia solo serd
autorizado para los casos en que el estudiante no haya desarrollado o reprobado los
cursos a validar.

PARAGRAFO 4: EL examen de validacién por suficiencia de conocimientos serd au-
torizado por el Decano de Facultad, previa solicitud a trauvés de los mecanismos
establecidos y tendrd los costos que para el efecto establegca la Corporacién Uni-
versidad Piloto de Colombia. EL Decano de Facultad designard a los examinadores
correspondientes.

PARAGRAFO 5: Todo examen de validacion por suficiencia constard de una prueba
escrita obligatoria, una prueba oral o la entrega de un producto final (determinado
por la Coordinaciéon Académica del Programa) que evidencie los conocimientos del
estudiante ante los examinadores designados por el Decano de Facultad.

PARAGRAFO 6: La calificacion definitiva de los examenes de validacién por suficien-
cia serd la obtenida en el promedio de dichas pruebas.
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PARAGRAFO 7: En todo caso el porcentaje maximo de créditos a validar no debe su-
perar el 30 % del plan de estudios.

ARTICULO 84. Condiciones de la validacion. Solamente se podrdn presentar exd-
menes de validacion por suficiencia de conocimientos en cursos autorizados por el
Comité Académico del Programa.

ARTICULO 85. Pérdida de la validacion. Un curso puede ualidarse por una Gnica
vez. Si el estudiante pierde la prueba de validacién por suficiencia, se considerara
curso perdido y, por tanto, deberd cursarla, salvo si esta ha desaparecido del plan de
estudios, en cuyo evento podrd presentarse a examen de validacién por suficiencia
nuevamente en un término de no menos de tres meses después del examen perdido.

ARTICULO 86: Exdmenes preparatorios: Son las pruebas que se desarrollan en vir-
tud de autorizacién del Consejo Superior Académico a propuesta del respectivo De-
cano de Facultad y comprende Los cursos o grupos de cursos correspondientes. Esta
prueba se presenta ante un jurado calificador.

PARAGRAFO 1: Son Las pruebas que se desarrollan en virtud de autorizacion del Con-
sejo Superior Académico a propuesta del respectivo Decano de Facultad y compren-
de los cursos o grupos de cursos correspondientes. Esta prueba se presenta ante un
jurado calificador.
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CAPITULO VIII

GRADOS: TiTULO, REQUISITOS DE GRADO, DOBLE TITULA-
CION, DIPLOMAS, ACTAS Y CERTIFICACIONES

Articulo 87. Egresado no graduado. EL egresado no gra-
duado es la persona que ha cursado y aprobado satisfac-
toriamente la totalidad del plan de estudios reglamentado
de un programa o carrera, pero que aun no ha recibido el
titulo académico (Ministerio de Educacion Nacional, 2019.
Glosario SNIES).

PARAGRAFO 1: EL egresado que ha terminado su plan de
estudios al igual que ha cumplido con los requisitos de
grado, tendrd hasta cinco (5) anos a partir de la fecha de
culminacién de su ultimo curso del plan de estudios, para
la obtencién del titulo y diploma. Una vez cumplidos es-
tos términos, el interesado deberd solicitar un reintegro y
someterse a un plan de homologacién, si el programa aca-
démico ha adelantado un ajuste o modificacién curricular
ante el Ministerio de Educacién Nacional.

PARAGRAFO 2: EL egresado que ha terminado su plan de
estudios y que no ha cumplido con los requisitos de grado,
deberd acogerse a lo establecido en el acuerdo de modali-
dades de grado vigente para obtener el titulo.
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PARAGRAFO 3: El egresado que ha cumplido la totalidad de requisitos de grado pre-
vistos en el presente reglamento, debe realizgar su postulacion para grado de acuerdo
con el proceso establecido para tal fin y en los tiempos previstos por la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia para tal efecto.

ARTICULO 88. Graduado. Persona natural que cursd y aprobo el plan de estudios
reglamentado por la Institucién para un programa de educacién superior, cumpli6
los requisitos de grado que establece la ley y la Institucion respectiva, y obtuvo el
titulo que otorga la Institucion para el programa realizado, conforme Lo aprobado en
el registro calificado expedido por el Ministerio de Educacién Nacional (Ministerio de
Educacion Nacional, 2019. Glosario SNIES)

ARTICULO 89. Derecho al titulo. El estudiante que haya cursado y aprobado todos
los cursos del plan de estudios correspondiente, y que haya cumplido Los requisitos
de grado establecidos, tendrd derecho a optar al titulo respectivo.

Es el reconocimiento expreso de cardcter académico, otorgado a una persona natu-
ral a la culminacién de un programa por haber adquirido un saber determinado en
una institucion de educacién superior. Tal reconocimiento se constard en un diploma.
EL otorgamiento de titulos en la educacién superior es competencia exclusiva de las
instituciones de este nivel segln la Ley 30 de 1992 (Ministerio de Educacién Nacional,
2007. Glosario de la Educacién Superior. Bogota).

ARTICULO 90. Expedicion del titulo. La Corporacién Universidad Piloto de Colombia
expedird los titulos en nombre de la RepUblica de Colombia y por autorizacién del
Ministerio de Educacién Nacional, a quienes hayan cumplido con los requisitos de un
programa de formacion debidamente aprobado y con las exigencias establecidas en
los reglamentos de La Institucion y las normas legales. La clase de titulo que otorgue
la Corporacién Universidad Piloto de Colombia se hara en consonancia con lo esta-
blecido en la ley.

PARAGRAFO 1: En programas ofrecidos en conuenio con instituciones nacionales o
extranjeras, se tendrdn en cuenta las condiciones especificas establecidas en el res-
pectivo conuenio y en el marco de las normas juridicas nacionales al respecto.

ARTICULO 91. Requisitos de Grado. Para obtener el grado y el diploma correspon-
dientes, el estudiante deberd cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser o haber sido estudiante regular de la Corporacién Universidad Piloto de Co-
lombia.

2. Aprobar todos los cursos valorados en créditos académicos del plan de estudios
en el cual se matriculé.
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3. Practica profesional. La prdctica debe ser cursada y aprobada de acuerdo con los
reglamentos establecidos para la misma. La practica profesional, deberd cursar-
se una veg el estudiante haya superado el 70 % de los créditos totales del plan de
estudios de cada programa académico y podrd cursarse con un solo espacio aca-
démico durante el periodo académico correspondiente. Para los casos de segun-
do programa académico el estudiante sélo realigard una practica profesional.

4. Haber presentado completo el examen de Estado de la Calidad de la Educacion
Superior, Saber Pro, o el que se disponga por parte del Instituto Colombiano para
la Evaluacién de la Educacién, ICFES, o el Ministerio de Educacién Nacional para
programas de pregrado y entregar la respectiva constancia emitida por la entidad.

5. Desarrollar alguna de las modalidades de grado establecidas institucionalmen-
te, las cuales pueden ser seleccionadas por el programa académico en coheren-
cia con la discipling, ciencia o prdctica, dicha seleccién se formalizgard en el Co-
mité Académico del Programa y serd comunicada a la Direccién de Registro y
Control Académico, segUn el Acuerdo de Modalidades de Grado vigente.

6. Para el segundo programa académico en pregrado, el estudiante desarrollard
trabajo de grado investigativo, trabajo de grado proyeccién social o Plan Coter-
minal que involucre Llos dos programas.

7. Haber cancelado el valor de los derechos de grado y presentar el formato que
conste que estd a pag y salvo con la Sindicatura, Biblioteca, laboratorios y de-
mas dependencias de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

8. Para obtener el grado y el diploma correspondientes en los programas de pre-
grado, el estudiante, ademads de los requisitos anteriores, debera:

9. Presentar un examen de idioma extranjero avalado por el Ministerio de Educa-
cién Nacional. Para el efecto, el estudiante debera certificar debidamente la pre-
sentacién del examen con minimo dos anos de vigencia a partir de la fecha de
emision y obtener el nivel establecido de B1 determinado por el Marco Comin
Europeo de Referencia para las Lenguas (CEFR en sus siglas en inglés). Este re-
quisito deberd acreditarse ante la Direccién de Registro y Control Académico. EL
Consejo Superior Académico reglamentard los tipos de exdmenes y los niveles
aceptados para los programas de posgrado, de ser necesario, en coherencia con
los perfiles profesionales y laborales para todos los efectos deberd acogerse a lo

establecido en el Acuerdo de Segunda Lengua.

PARAGRAFO 1: Las modalidades de grado sefialadas en el numeral seis (6) del pre-
sente articulo, serdn reglamentadas por el Consejo Superior Académico.

PARAGRAFO 2: La Universidad a través del Comité de Calidad y Curriculo, determi-
nard el requisito de segunda lengua para casos de estudiantes con discapacidad.

PARAGRAFO 3: Para el caso de la modalidad de grado Plan Coterminal, siempre se
realizard en un nivel de formacién superior al cual estd inscrito el estudiante.
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ARTICULO 92. Proceso de grado. EL proceso de grado se desarrollard de acuerdo
con lo establecido por la Secretaria General de la Corporacion Universidad Piloto
de Colombia.

PARAGRAFO 1: Grado postumo: Si el estudiante fallece antes de recibir su titulo, Y
ha cumplido con el 80 % de su plan de estudios, el Consejo Superior Académico po-
drd autorigar el otorgamiento del grado pdstumo, que consistird en la entrega del
diploma y acta de grado en el momento de su graduacion a los familiares que hayan
hecho la gestion para tal efecto.

ARTICULO 93. Doble titulacion. Los estudiantes que hayan cumplido con los re-
quisitos establecidos en los conuenios de doble titulacién que la Universidad tenga
vigentes, podran obtener el titulo profesional tanto de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia como de la otra institucién de educacion superior debidamente
registrada y aprobada en el pais de origen. La informacién sobre los conuenios de
doble titulacién se debe consultar en el Departamento de Relaciones Internacionales
e Interinstitucionales.

ARTICULO 94. Otorgamiento y registro oficial de titulos. Para el otorgamiento y re-
gistro de los titulos de educacién superior, la Institucion tendra en cuenta Llas normas
legales vigentes.

PARAGRAFO 1: Para los estudiantes de posgrado que cursen programas de especia-
lizacion y que aspiren a continuar sus estudios en maestria dada la correspondencia
entre programas y objetos de estudio, es necesario para obtener Los dos titulos, haber
culminado y aprobado los requisitos del nivel de formacién de especializacion para
luego, si es decision del estudiante, desarrollar y cumplir con los requisitos estableci-
dos para el grado y titulacion de maestria.

ARTICULO 95: Duplicado de los diplomas. La Corporacién Universidad Piloto de Co-
lombia a través de la Secretaria General podra expedir un duplicado del diploma a
solicitud escrita del interesado en los siguientes casos:

1. Por deterioro del original, entregando el original en la Secretaria General de la
Corporacion Universidad Piloto de Colombia, quien destruird el deteriorado.

2. Por pérdida del diploma, el estudiante presentara copia de la correspondiente
denuncia hecha ante la autoridad competente.

3. Por cambio de nombre o reconocimiento de filiacion natural, el estudiante de-
berd presentar el acta correspondiente de la Registraduria Nacional del Estado
Civil o copia de la escritura publica respectiva y el Registro Civil en que conste el
cambio de nombre o el reconocimiento de filiacién natural y el diploma original
que serd destruido por la Secretaria General.
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PARAGRAFO 1: En todos los casos, se dejard constancia en un lugar visible del nuevo
diploma, la palabra duplicado. La expedicién del duplicado de los diplomas causara
los derechos pecuniarios que para el efecto establezca la Honorable Consiliatura.

ARTICULO 96. Expedicion y emision de certificados. La Direccion de Registro y Con-
trol Académico expedird a sus estudiantes o egresados los siguientes certificados,
previo pago de los derechos pecuniarios que para el efecto establezca la Honorable
Consiliatura:

1. Deadmision

2. Dematricula

3. De pagos por derechos de inscripcién y matricula
4. De conducta

5. Decalificaciones finales

6. De terminacion y aprobacion de estudios

7. Deplanes de curso

8. Degraduacion

9. Deeducacion continuada

10. De proyectos formativos y certificados de aprendizaje.

ARTICULO 97. Expedicion de actas de grado. La Secretaria General de la Corporacién
Universidad Piloto de Colombia expedird a sus egresados las actas de grado corres-
pondientes.

ARTICULO 98. A quién se expiden los documentos académicos. Los certificados de
informacion académica se expedirdn solamente al estudiante; a sus padres (cuando
el estudiante es menor de edad); su conyuge, acudiente o persona con poder notarial;
a una dependencia de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia que los soli-
cite; a instituciones o personas que los beneficien con seruicios, auxilios, préstamos
o becas, a otras instituciones de educacion superior o a otras entidades legalmente
autorigadas para solicitarlo.

PARAGRAFO 1: Las actas de grado o cualquiera de los certificados del Articulo 99,
se solicitaran por correo electrénico a la dependencia correspondiente (Direccion de
Registro y Control Académico o Secretaria General); en estas, se debe indicar el des-
tinatario de la certificacién y la direccion a la que se entregardn, electrénica o fisica-
mente.

49



ARTICULO 99. Certificado de calificaciones. Los certificados sobre calificaciones
para quien termine un programa y haya obtenido su respectivo titulo académico
se expedirdn con las notas aprobatorias de todos los cursos que realiz6 en la Cor-
poracién Universidad Piloto de Colombig, tanto los de su programa como los de
otros programas. También, se informara de los reconocimientos a los que se hubiere
hecho acreedor.

ARTICULO 100. Copia de La historia académica. Cuando un estudiante no se ha gra-
duado y solicita certificacién sobre sus calificaciones, la Corporacion Universidad Pi-
loto de Colombia expedira la copia fiel de su historia académica.

ARTICULO 101. Otros cursos. La Direccién de Posgrados y Educacién Continuada,
expedird certificados a quien aprueba o participa en uno o varios cursos de capacita-
cion, actualigacién o a quien asista a congresos, seminarios, diplomados y simposios,
que no sean conducentes a un titulo.

PARAGRAFO 1: Este certificado sélo se expedird a quienes hayan cumplido con los
requisitos de inscripcién que exija la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.
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CAPITULO IX

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 102. Derechos. Son derechos de los estudiantes
de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia Piloto
de Colombia:

1

Conocer los documentos institucionales (PEl, politicas,
reglamentos, lineamientos y orientaciones) y todos
aquellos pertinentes para el desarrollo del programa
académico y la vida universitaria.

Formular a los profesores preguntas pertinentes du-
rante el desarrollo de los cursos.

Presentar peticiones y observaciones respetuosas a
las autoridades de la Corporacion Universidad Pilo-
to de Colombia y obtener su oportuna resolucion o
respuesta.

Solicitar y obtener certificaciones sobre su desempe-
no académico y su conducta en la Corporacién Uni-
versidad Piloto de Colombia, previo el lleno de pag
y salvos requeridos por la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia.

Solicitar por escrito el retiro voluntario de una o va-
rios cursos del periodo académico o del programa
dentro de los plagos establecidos por la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Solicitar por escrito, en el programa académico, la revisién de la calificacion de
las pruebas escritas que hayan presentado.

Tener la posibilidad de acceder a los servicios e instalaciones de la universidad
para realizar actividades académicas complementarias o de formacion integral.

Recibir informacion detallada de la modalidad o metodologia con la que se de-
sarrolla el programa, el curso y los dispositivos de comunicacién y asesoria a
estudiantes.

Recibir induccién al uso de plataformas informdticas para gestion de cursos su-
ministradas por Lla Corporacién Universidad Piloto de Colombia y recibir un nom-
bre de usuario y contrasena para acceder al programa, a los contenidos y a todas
las actividades de estudio y aprendizaje requeridas y exigidas por la Institucion.

Recibir acompanamiento para el desarrollo de las actividades académicas a tra-
vés la plataforma para gestion de cursos.

Recibir los servicios del programa de orientacién universitaria.
Conocer la politica de educacién inclusiva.

Conocer el protocolo para la atencién de la ideacién suicida y del suicidio y el
protocolo para la prevencién y atencién en caso de violencia sexual y de género.

Manifestar Las opiniones dentro de un marco de respeto a los demas.

Conocer las medidas de cardcter general o particular que afecten la vida acadé-
mica y administrativa de la comunidad universitaria.

Conocer, dentro de los plagos establecidos por la Corporacién Universidad Piloto
de Colombia, Las calificaciones y evaluaciones de cualquier prueba o trabajo.

Recibir un trato respetuoso de todos los miembros de la comunidad universitaria.

Participar de la vida institucional en el marco de la ley, la libertad de asociacién
y La libre expresion dentro del respeto mutuo para el cumplimiento de la misién,
fines y funciones de La Institucion.

Elegir y ser elegido representante estudiantil a los érganos de direccién de la
Corporacién Universidad Piloto de Colombia, asi como a otros organismos legal-
mente establecidos. Dicha participacion estard sujeta a lo dispuesto en la ley, el
estatuto general y las demds normas que para tal efecto se expidan.

Participar en las actividades académicas de educacién comunitaria y de bienes-
tar institucional que la institucién programe.

Ser atendido y orientado por quienes tienen la responsabilidad de prestar los
servicios académicos y por quienes ejercen las funciones administrativas.

Presentar descargos y solicitar pruebas si hay falta disciplinaria, segun el pre-
sente reglamento. La norma permisiva o favorable, asi sea posterior, se aplicara
de preferencia.
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23.

24,

25.

26.

21.

28.

29.

30.

3L

32.

33.

34,

Interponer, segln proceda, Los recursos de reposicion y apelacion, en Los trdmites
disciplinarios.

Ejercer los recursos que procedan contra Las decisiones por las cuales se les san-
cione, en los términos establecidos por la Institucion.

Beneficiarse de los estimulos, distinciones e incentivos que establece la Corpora-
cién Universidad Piloto de Colombia, en caso de cumplir con los requerimientos
para su obtencion.

Beneficiarse de las prerrogativas que se deriven de la Constitucion Politica, las
leyes, el Estatuto General y de las demds normas de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia.

Presentar y ser atendido en sus solicitudes dentro del orden y el debido respeto,
siguiendo el conducto regular y de acuerdo con los reglamentos respectivos.

Recibir oportunamente el carné digital que lo identifica como estudiante de la
Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

Acceder a todas las fuentes de informacion dispuestas por la Institucién para su
seruicio, al igual que a todos los medios y recursos para su formacion.

Renouar la matricula como estudiante dentro de las fechas previstas en el ca-
lendario académico, de no mediar cualquiera de las causales que se lo impidan.

Conocer al iniciar cada curso el programa correspondiente con sus respectivos
resultados de aprendizaje, las formas y criterios de evaluacion, los sistemas de
trabajo y los ejercicios prdcticos a que haya lugar.

Obtener informacién oportuna sobre las actividades complementarias que se
realicen en la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

Hacer uso del seguro colectivo de accidentes que la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia ha contratado, al igual que un servicio de teleorientacion en
salud, en medicina general

Los demds derechos consagrados en los estatutos de la Institucion y las normas
especiales expedidas por la autoridad competente, que permitan el normal des-
empeno de sus actividades como estudiante.

ARTICULO 103. Deberes. Son deberes de los estudiantes de la Corporacién Universi-
dad Piloto de Colombiga, los que deben cumplir dentro de ella y fuera, en desarrollo
de una actividad académica o en representacion de la Universidad.

L

Cumplir con La Constitucion Politica, Las leyes de La RepUblica, los estatutos y re-
glamentos de Lla Corporacion Universidad Piloto de Colombia, los acuerdos de la
Honorable Consiliatura y del Consejo Superior Académico, los comités académi-
cos de los programas, Los conuenios institucionales, Las instrucciones que emitan
las autoridades de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia y las demds
normas de conducta que promuevan la sana convivencia digital, la seguridad
personal y colectiva.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Participar de manera proactiva, directamente o mediante representantes en los
procesos de autoevaluacion de programa e institucionales.

Presentar las pruebas y demds evaluaciones correspondientes, en los plagos es-
tablecidos por la Corporacion Universidad Piloto de Colombia en el calendario
académico oficial, incluyendo las surgidas del sistema institucional para la va-
loracién y evaluacion de los resultados de aprendizaje.

Obrar de conformidad con la moral, las buenas costumbres y los usos sociales
de buen comportamiento.

Asumir con plena responsabilidad las obligaciones académicas.

Identificarse con el carné estudiantil digital vigente, cuando el estudiante deci-
da hacer uso de las instalaciones fisica de la Corporacion Universidad Piloto de
Colombia, o en eventos extracurriculares que decida participar a nombre de la
institucion o en otros que determinen Los reglamentos correspondientes.

Cancelar oportunamente el valor de la matricula y demds derechos pecuniarios
establecidos por la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

Ejercer responsablemente la libertad para estudiar y aprender, acceder a las
fuentes de informacién cientifica, investigar los fendmenos de la naturaleza y
de la sociedad, debatir todas las doctrinas e ideologias, y participar en la experi-
mentacién de nueuvas formas de aprendizaje.

Respetar a los demds estudiantes, profesores, administrativos y demds personas
de la comunidad académica; usar un lenguaje adecuado y generar espacios de
tolerancia.

Disponer del tiempo necesario para cumplir con las prdcticas profesionales, el
estudio del idioma extranjero y demas actividades que exija el programa que
cursa.

Cumplir los demds deberes consagrados en los estatutos, reglamentos, acuer-
dos, orientaciones, resoluciones y 6rdenes verbales o escritas de la Institucion y
sus directivas o profesores y las normas especiales expedidas por la autoridad
competente, que permitan el normal desempeno de sus actividades como estu-
diante.

Revisar su asignaciéon académica y presentar oportunamente las reclamaciones
que fueren necesarias.

Realizar la Prdctica Profesional en la Institucién autorizgada por la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia durante un semestre y el horario establecido por
el Departamento de Prdctica Profesional y cumplir en las empresas asignadas el
reglamento interno de trabajo y demds normas.

Cumplir con los requisitos exigidos por cada programa para optar al titulo co-
rrespondiente.

Conocer el protocolo de prevencidn y atencién en caso de violencia sexual y de
género.
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16. Conocer el protocolo para la atencién de la ideacion suicida y del suicidio.

17. Conocer las politicas de Bienestar Universitario y educacion inclusiuva.
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CAPITULO X

PROCESO DISCIPLINARIO

ARTICULO 104. Generalidades. EL proceso disciplinario de
la Corporacién Universidad Piloto de Colombia se basa en
los derechos fundamentales y constitucionales del debido
proceso, contradiccion, defensa, doble instancia, presun-
cion de inocencia, la imposibilidad del superior de agravar
la sancién cuando el estudiante sea apelante Unico y la
cosa juggada.

Los estudiantes podran ser sancionados disciplinariamen-
te por la Corporacién Universidad Piloto de Colombia, en
conformidad con normas preexistentes al acto que se les
imputa, ante la autoridad competente y con observancia
de las formas propias que se establegcan para sancionar.

Este proceso tiene una intencion formativa y se orienta a
propiciar el buen comportamiento en desarrollo de su pro-
ceso académico y como miembro de la comunidad univer-
sitaria. Todo ello en un ambiente de libertad y respeto por
la dignidad de la persona humana.
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EL principio de la doble instancia tendra las excepciones que expresamente se consa-
gren en el reglamento de estudiantes.

Cuando hubiere sido confirmada o modificada una sancién, con observancia de las
normas contenidas en el presente reglamento, la decision pertinente hard transito a
cosa juggada.

ARTICULO 105. Ambito de aplicacion. EL proceso disciplinario regula el comportamiento
de los estudiantes de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia en los espacios vir-
tuales, asi como en espacios externos donde se realizan actividades en representacion de la
Corporacién Universidad Piloto de Colombia, y donde se cumplen actividades que conlle-
ven la presencia de los estudiantes en esta condicion.

PARAGRAFO 1: Para efectos disciplinarios se considera al estudiante regular como
la persona que posee matricula vigente en uno o mds programas académicos de la
Corporacion Universidad Piloto de Colombia, en formacion de pregrado y posgrado
o aquellos que estdn cumpliendo con los requisitos de grado. EL estudiante estd obli-
gado a cumplir con el proceso disciplinario establecido en el presente reglamento.

ARTICULO 106. Debido proceso. EL derecho al debido proceso comprende las siguien-
tes acciones:

1. Elderecho a serinformado de la apertura de un proceso disciplinario.
2. Elderecho a ser escuchado en version libre y espontdnea.

3. El derecho a que se le informe, por escrito o en audiencia, de los cargos por los
cuales se le considera presuntamente responsable.

4. Elderecho a solicitar pruebas y su prdctica, si estas son pertinentes y conducentes.
5. El derecho a examinar el expediente y solicitar copia de este.

6. Elderecho a interponer los recursos en los casos y en los términos senalados en
el presente reglamento.

7. Elderecho a ser representado por apoderado si asi lo considera el disciplinado o
para los casos en que el estudiante sea menor de edad.

ARTICULO 107. Sanciones. EL estudiante que realice actos en contra de la Constitu-
cion Politica y las Leyes de Colombia, los estatutos de la Corporacion Universidad
Piloto de Colombiga, de los acuerdos de la Honorable Consiliatura, Las resoluciones, el
Reglamento estudiantil, los acuerdos de los comités académicos de los programas,
los conuenios institucionales, de los acuerdos del Consejo Superior Académico, las
instrucciones administrativas que emitan las autoridades de la Corporacién Univer-
sidad Piloto de Colombia y las demds normas de conducta que rijan la disciplina y
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la sana convivencia digital, incurrird, segin su gravedad, en alguna o algunas de las
sanciones segun la falta cometida.

ARTICULO 108. Tipificacion de faltas. Las faltas disciplinarias para efectos de la san-
cion se tipificaran como leves, graves o gravisimas, determinando su naturaleza, sus
efectos, las modalidades y circunstancias del hecho, los motivos determinantes y los
antecedentes personales del infractor.

ARTICULO 109. Faltas disciplinarias. Constituyen faltas disciplinarias las conduc-
tas, por accién u omisién, que trasgreden los deberes de los estudiantes o vulneran
los derechos de cualquier miembro de la comunidad universitaria.

ARTICULO 110. Faltas Leves. Todos los actos que contraten en menor grado el orden
administrativo o académico y aquellas conductas que implican el incumplimiento
de los deberes y normas, que no estén identificadas como faltas graves o gravisimas.

1. Dirigirse de forma irrespetuosa y sin modales faltando el respeto a directivos,
profesores, estudiantes, personal administrativo, de seruvicios y los demds miem-
bros de la comunidad universitaria.

2. Utilizar los espacios virtuales de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia
para comercializar bienes y servicios para beneficio personal.

3. Utilizar el nombre, la ragdn social o la marca de la Corporacién Universidad Pilo-
to de Colombia sin la debida autorigacién expresa de esta.

4. Patrocinar, promocionar o pertenecer a grupos en redes sociales que se utilicen
para atacar o denigrar miembros de la comunidad universitaria, aunque en estos
grupos se hagan las publicaciones de manera anénima.

5. Elaborar o participar en cualquier comunicacion mediante imdgenes, mensajes
o fotos en fisico o redes sociales anénimamente sin respetar el nombre de la Cor-
poracion Universidad Piloto de Colombia o de algiin miembro, atentando contra
su nombre y prestigio.

6. Utilizar inadecuadamente los servicios o recursos dispuestos en el sistema de
gestion académica.

7. Obstaculizgar por cualquier medio el desarrollo normal de las actividades acadé-
micas y administrativas en la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

8. Mal comportamiento o acciones indecorosas en espacios donde se desarrollen
actividades académicas, formativas, deportivas, culturales y sociales de la Cor-
poracion Universidad Piloto de Colombia.

9. Consentir la suplantacion de persona, prestando el carné estudiantil digital.

10. Los comportamientos de indisciplina que perturben, amenacen o alteren el nor-
mal desarrollo de Las clases.
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11. Secundar, encubrir o ser cdmplice de faltas cometidas por cualquier miembro de
la comunidad universitaria.

12. Inducir, instigar o determinar a otro a cometer una falta tipificada en el presente
reglamento.

13. Participar o secundar juegos de agar, apuestas o retos.

ARTICULO 111. Sanciones para faltas leves. Por faltas leves se incurre en las si-
guientes sanciones: retiro de clase, amonestacién privada y amonestacion piblica
con copia a la hoja de vida.

ARTICULO 112. Retiro de sesion. EL estudiante que altere el orden durante el desarro-
llo de cualquier sesién virtual, incurrird en la sancion de retiro del aula virtual, la cual
serd impuesta por el profesor a cargo.

ARTICULO 113. Amonestacion privada. Se entiende por amonestacién privada el
lamado de atencién verbal o mediante comunicacién escrita que hace el profesor o
autoridad correspondiente a un estudiante de manera privada.

ARTiCULO 114. Amonestacion publica. Se entiende por amonestacién publica, cuan-
do se evidencien comportamientos que molesten, interrumpan La clase, la discipling,
etc. EL profesor debe hacerle al estudiante las respectivas recomendaciones delante
de los companeros o las personas que haya afectado y evitar las reincidencias en
comportamientos semejantes.

ARTICULO 115. Procedimiento para sancionar faltas leves. Para la imposicién de
las sanciones senaladas en el régimen disciplinario de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia realizard el siguiente procedimiento:

1. Eldocente pondrd en conocimiento del estudiante la falta cometida.

2. Escuchard la version de lo sucedido por parte del estudiante y se realizard una
reflexion sobre la situacion.

3. ELl docente definird el tipo de sancién para falta leve y la comunicard al estu-
diante.

4. De todas las sanciones, se dejard constancia en la hoja de vida académica del
estudiante en curso, respetando los alcances del derecho fundamental y consti-
tucional a la intimidad de aquel.

ARTICULO 116. Faltas graves. Se consideran faltas graves las siguientes:

1. EL fraude en cualquier clase de actividad, trabajo y euvaluacién académica, el
incumplimiento de las reglas definidas por Lla Corporacién Universidad Piloto de
Colombia, o de las instrucciones impartidas previamente por un profesor, para
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11

12.

1.3.

14.
1.5.

16.

1.7

1.8.

109.

1.10.

111

112

1.13.

el desarrollo de exdmenes, evaluaciones, parciales, trabajos, talleres, historias
clinicas, formulas médicas, incapacidades, prdcticas, rotaciones, entre otros. Se
considera fraude académico, entre otras, Las siguientes conductas:

Incurrir en copia, de manera total o parcial en evaluaciones académicas, en do-
cumentos o en trabajos académicos. Esta falta cobija tanto al estudiante que la
realiza como al estudiante que voluntariamente La permite.

La posesion o uso de material o ayudas no autorizgadas previamente por el pro-
fesor durante los exdmenes o pruebas académicas, como anotaciones, apuntes,
férmulas, celulares, tabletas o cualquier instrumento electrénico.

Establecer comunicacién no autorizada con cualquier persona por medios digita-
les, durante el desarrollo de una evaluacion o prueba académica.

Modificar la respuesta o el resultado de una evaluacién académica ya corregida.

Cambiar o responder, de manera intencional, temarios diferentes a los asignados
durante las evaluaciones académicas.

Incluir o permitir ser incluido en una actividad académica o en un grupo de tra-
bajo en el cual no se participé.

Presentar informes de visitas o de actividades académicas sin haber participado
en ellas.

Suplantar o permitir ser suplantado en la presentacién de evaluaciones o activi-
dades académicas desarrolladas virtualmente.

Alterar o mentir sobre la fecha de entrega de un trabajo, documento académico
o remision de un correo electrénico.

Intento de presentacion de documentos adulterados con el fin de poder presen-
tar: trabajos, exdmenes o pruebas académicas.

Presentar actividades, documentos o trabajos académicos de otros estudiantes,
haciéndolos pasar por propios colocando su nombre, incurriendo en plagio.

En general, cualquier comportamiento que indugca o mantenga en error al pro-
fesor o a cualquier autoridad de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia
en el desarrollo de una actividad académica.

Incorporar contenido generado por herramientas de Inteligencia Artificial en tra-
bajos académicos, investigaciones o cualquier forma de produccién intelectual
sin la adecuada referencia o citacién de la fuente.

Realigar cualquier tipo de comportamiento orientado a constituir ciberbullying
o ciberacoso, entendiéndose este como la forma de intimidacién por el uso de-
liberado de tecnologias de la informacién o comunicacidn, tales como internet,
redes sociales virtuales, telefonia méuil o celular y video juegos en linea, para
ejercer maltrato psicolégico continuado o no a cualquier miembro de la comu-
nidad universitaria.

60



3. Violar el régimen de los derechos de autor y propiedad intelectual en detrimento
de los autores y con afectacién del buen nombre de la Corporacion Universidad
Piloto de Colombia.

4. Danar o vulnerar la infraestructura tecnoldgica que estén a su servicio, Y respon-
sabilizarse de los danos o pérdidas que ocasione.

5. Falsificar, modificar o alterar cualquier tipo de documento publico o privado en-
tre ellos las excusas medicas para la presentacion de actividades académicas.

6. Reincidir en faltas leves que hayan sido sancionadas.

PARAGRAFO 1: El estudiante que ocasiones dafos debe responsabilizarse y respon-
der por las pérdidas que ocasiones.

ARTICULO 117. Sanciones para faltas graves. Por faltas graves se incurre en las si-
guientes sanciones: anulacién de una prueba, suspensién de estudios del programa
académico y suspension de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia.

ARTICULO 118. Anulacion de una prueba. EL estudiante que sea sorprendido por el
profesor en un acto o intento de copia durante la presentacién de una prueba o cuan-
do se pueda deducir con certeza el acto de copia, aun en parte, incurrird en la sancién
académica de anulacion de la prueba.

PARAGRAFO 1: La sancién académica y disciplinaria de anulacién de la prueba por
copia, compromete tanto al estudiante que la realiga como al que conscientemente
la permite. En el saldn de clase el profesor es competente para imponer la sancion.
En caso de sospecha de copia que se derive del andlisis del profesor con posterioridad
a la presentacion de la prueba, este lo comunicara al coordinador de Académico del
Programa, quien trasladard el caso al Comité Académico del Programa para su estu-
dio y eventual sancion.

Si la conducta sancionada fuere la de tentativa de copia, la sancién podra ser hasta
la suspension por un (1) semestre, contado a partir de la ejecutoria de La sancién.

EL estudiante que llegara a plagiar una o mds obras o use inteligencia artificial o
cualquier recurso de indole tecnoldgico haciendo pasar la creacién como propia para
elaborar cualquier trabajo académico del periodo que esta cursando, incurrird en la
suspension de estudios en la Corporacién Universidad Piloto de Colombia hasta por
(1) periodo académico

ARTICULO 119. Suspension de estudios del programa académico. Esta sancién serd
aplicada por el Comité Académico del Programa que calificard la conducta del estu-
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diante que va a ser sometido a ella y podra ser hasta de un (1) periodo académico,
previa instalacién del proceso por parte del Programa académico, el cual debe ser
documentado segln el debido proceso.

PARAGRAFO 1: Si con anterioridad al grado se descubriere el plagio o uso de inte-
ligencia artificial o recurso tecnoldgico, no citado o autorizado por el Programa, la
Corporacién Universidad Piloto de Colombia podrd inualidar las sustentaciones y
productos correspondientes, en consecuencia, suspender la postulacién a grado. Se
notificard si es necesario a los implicados y autoridades competentes.

ARTICULO 120. Suspension de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia. La
sancién de suspension de la Corporacion Universidad Piloto de Colombia consiste en
la cancelacion temporal de la matricula y la imposibilidad del estudiante de reingre-
sar a la Corporacién Universidad Piloto de Colombia en cualquiera de sus programas
académicos por el término indicado en la sancion.

ARTICULO 121. Procedimiento para sancionar faltas graves. Para la imposicién de
las sanciones senaladas en el régimen disciplinario de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia realizara el siguiente procedimiento:

1. La accion disciplinaria se iniciard de oficio, a solicitud, informacién o queja de
cualquier miembro de la comunidad universitaria debidamente fundamentada,
informara al decano de Facultad correspondiente, quien podra tomar la decision
de si archiva o da inicio al proceso disciplinario.

2. Si el Decano de Facultad determina que se debe iniciar la investigaciéon, dard
traslado al Comité Académico del Programa quienes dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes deberdn notificar al estudiante de la apertura de la investiga-
cion por escrito a su correo electrénico institucional.

3. Elauto de apertura incluye ampliacion de la queja, version Libre del disciplinado
o solicitud de pruebas, segun considere el Comité Académico del Programa.

4. Una veg adelantada la investigacion, si existe mérito, se formulard pliego de car-
gos al estudiante, quien contard con cinco (5) dias habiles siguientes a la notifi-
cacion para presentar sus descargos y pedir pruebas dentro del mismo término
para el pleno esclarecimiento de los hechos, sin perjuicio que la autoridad com-
petente las solicite de oficio.

5. EL Comité Académico del Programa considerard previamente el escrito de des-
cargos del estudiante. En todo caso, el estudiante podrd solicitar ser oido perso-
nalmente y se dejard constancia mediante acta de reunion.

6. EL Comité Académico del Programa, dentro de los cinco (5) dias habiles siguien-
tes al vencimiento del término probatorio, proferira la resolucion absolutoria o
de imposicion de sancion disciplinaria a que haya lugar, la cual serd notificada
mediante el correo electrénico institucional o por correo certificado.
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7. Ejecutada la sancién por parte de la autoridad competente, esta deberd comuni-
carse por la Rectoria y el Departamento Juridico de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia a los padres o acudientes del estudiante menor de edad san-
cionado, respetando Llos alcances del derecho fundamental y constitucional a la
intimidad.

8. Elestudiante y quienes estén habilitados para ello, deberdn ejercer por escrito los
recursos que decidan interponer, dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la
notificacién escrita de la decision.

9. La decisién se considerard en firme una veg se hayan resuelto y notificado los
recursos interpuestos.

10. De todas las sanciones, se dejard constancia en la hoja de vida académica del
estudiante en curso, respetando los alcances del derecho fundamental y consti-
tucional a la intimidad de aquel.

PARAGRAFO 1: Cuando se adelante un proceso disciplinario por plagio, el Comité
Académico del Programa debe documentar con ayuda del Programa académico o
de los implicados, las evidencias necesarias para identificar el caso de plagio y de ser
necesario podra solicitar un concepto escrito de un experto en la materia o apoyarse
de una plataforma especializada. EL Comité Académico del Programa remitird infor-
me respectivo a la Rectoria con el fin de ser presentada en sesién del Consejo Superior
Académico.

PARAGRAFO 2: EL ejercicio del recurso de reposicion no es obligatorio; por tanto, el
estudiante sancionado puede ejercer directamente el recurso de apelacién cuando a
él hubiere lugar.

Todos los recursos deberdn ser sustentados para que se consideren interpuestos.

ARTICULO 122. Faltas gravisimas. Se consideran faltas gravisimas las siguientes:

1. Incurrir como estudiante en cualquier conducta tipificada como delito por las
leyes colombianas, sin perjuicio de la investigacion penal que corresponda.

2. Abstenerse de utilizar los servicios de internet o medios tecnolégicos suminis-
trados por la Corporacion Universidad Piloto de Colombia, a cualquier titulo,
para acceder a pdginas pornogrdficas, que vayan contra la ética, la moral y las
buenas costumbres, que inciten a la subuersion contra las instituciones debida-
mente conformadas; que realicen la apologia del delito o las contravenciones,
permitan atacar hackers, virus, spam, etc., o se utilice el servicio para fines di-
rectos o indirectos para los instalados por la Corporacién Universidad Piloto de
Colombia.
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3. Ejecutar actos violatorios de los derechos humanos o discriminatorios por ra-
zones de raza, etnia, concepcion politica, ideoldgica o religiosa, creencias, sexo,
orientacién sexual, identidad de género, expresion de caracteristicas identitarias,
condicién social o econdmica, origen regional o nacional, o cualquier caracteris-
tica identitaria o con motivo de alguna enfermedad o discapacidad, que atenten
contra alguno de los integrantes de la comunidad universitaria.

4. Acceder o manipular sin autorigacion el sistema académico e informdtico de la
Corporacién Universidad Piloto de Colombia o el de sus integrantes.

5. Realizar actos lesivos en el manejo de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones (TIC), utilizadas en el desarrollo de las funciones sustantivas de
la Corporacién Universidad Piloto de Colombia y demds actividades derivadas
de ellas.

6. Distribuir, comercialigar, inducir, promouer o estimular el consumo de sustancias
psicoactivas o embriagantes.

7. Amenagar, provocar y agredir, o toda otra forma de violencia contra estudiantes,
profesores o personal administrativo y demds personas que estén al servicio de
la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

8. Laconducta intencional que ponga en grave riesgo la integridad personal, moral
o sexual, la seguridad, la libertad, la intimidad, el honor o el buen nombre de
estudiantes, profesores, personal administrativo de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia.

9. El plagio realigado en proyecto, trabajo o tesis de grado.

10. Reincidir en faltas graves que hayan sido sancionadas.

PARAGRAFO 1: Si los hechos materia del procedimiento disciplinario pudieren Lle-
gar a ser constitutivos de delitos, se ordenard ponerlos en conocimiento de autoridad
competente, con copia de los documentos que correspondan.

La existencia de un proceso penal con relacion a los mismos hechos no dard lugar a la
suspension de la accion disciplinaria, saluo en el caso de prejudicialidad.

PARAGRAFO 2: Si posterior al grado y otorgamiento del titulo se Llegard a descubrir
el plagio o uso de inteligencia artificial o cualquier recurso tecnolédgico no autorizado
en proyecto, trabajo de grado o tesis de grado, la Corporacién Universidad Piloto de
Colombia debera notificar a la autoridad oficial correspondiente para que esta deter-
mine La invalidacién del diploma y titulo otorgado ante los entes correspondientes.

PARAGRAFO 3: Si se presenta alguna situacién relacionada con violencia sexual y de
género se deberd hacer uso del protocolo establecido.
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ARTICULO 123. Sanciones para faltas gravisimas. Por faltas gravisimas se incurre
en la siguiente sancién: Cancelacion de matricula.

ARTICULO 124. Cancelacién de matricula. La sancién cancelacién de matricula serd
impuesta por el Consejo Superior Académico a un estudiante, cuando incumpla y
cometa una falta gravisima, esto causard automaticamente no continuar en el Pro-
grama actual, y no podrd ingresar a cualquier programa académico o graduarse de
la Corporacién Universidad Piloto de Colombia en un periodo de tres (3) a cinco (5)
anos, contados a partir de la ejecutoria de la sancion.

Si el plagio o el uso de inteligencia artificial se realiza en el proyecto, trabajo o la tesis
de grado que comprometa el buen nombre de la Corporacién Universidad Piloto de
Colombia, La sancién serd la cancelacién de matricula.

ARTICULO 125. Procedimiento para sancionar faltas gravisimas. Para la imposi-
cion de las sanciones senaladas en el régimen disciplinario de la Corporacién Univer-
sidad Piloto de Colombia realizgard el siguiente procedimiento:

1. jLa accién disciplinaria se iniciard de oficio, a solicitud, informacién o queja de
cualquier miembro de la comunidad universitaria debidamente fundamentada,
informara al decano de Facultad correspondiente, quien podra tomar la decision
si archiva o dainicio al proceso disciplinario.

2. iSiel Decano de Facultad determina que se debe iniciar la investigacién, dard tras-
lado al Comité Académico del Programa quienes dentro de los cinco (5) dias hd-
biles siguientes deberdn notificar personalmente al estudiante de la apertura de
la investigacién. Si esta notificaciéon no fuere posible o el estudiante se negara a
notificarse, se le harda saber por escrito mediante el correo electrénico institucional.

3. iElauto de apertura incluye ampliacién de la queja, versién Libre del disciplinado
o solicitud de pruebas, segun considere el Comité Académico del programa.

4. jUna veg adelantada la inuestigacién, si existe mérito, se formulard pliego de
cargos al estudiante, quien contard con cinco (5) dias hdbiles siguientes a la noti-
ficacion para presentar sus descargos y pedir pruebas dentro del mismo término
para el pleno esclarecimiento de Llos hechos, sin perjuicio que la autoridad com-
petente las solicite de oficio.

5. EL Comité Académico del Programa considerard previamente el escrito de des-
cargos del estudiante. En todo caso, el estudiante podrd solicitar ser oido perso-
nalmente y se dejard constancia mediante acta de reunion.

6. EL Comité Académico del Programa, dentro de los cinco (5) dias habiles siguien-
tes al vencimiento del término probatorio, proferird la resolucion absolutoria o de
imposicion de sancién disciplinaria a que haya lugar, la cual serd notificada per-
sonalmente o mediante el correo electronico institucional o por correo certificado.
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10.

Ejecutada la sancion por parte de la autoridad competente, esta deberd comuni-
carse por la Rectoria y el Departamento Juridico de la Corporacién Universidad
Piloto de Colombia a los padres o acudientes del estudiante menor de edad san-
cionado, respetando Llos alcances del derecho fundamental y constitucional a la
intimidad de este.

EL estudiante y quienes estén habilitados para ello, deberdn ejercer por escrito,
los recursos que decidan interponer, dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes
a la notificacién escrita de la decision.

La decision se considerard en firme una veg se hayan resuelto y notificado los
recursos interpuestos.

De todas las sanciones, se dejard constancia en la hoja de vida académica del
estudiante en curso, respetando los alcances del derecho fundamental y consti-
tucional a la intimidad.

PARAGRAFO 1: EL ejercicio del recurso de reposicidn no es obligatorio; por tanto, el
estudiante sancionado puede ejercer directamente el recurso de apelacién cuando a
él hubiere lugar.

Todos los recursos deberdn ser sustentados para que se consideren interpuestos.

ARTICULO 126. Competencia para sancionar. Las autoridades institucionales que
podran aplicar las sanciones serdn las siguientes:

1

EL retiro durante los espacios u horas de clase lo impondra el profesor del curso
y se reportard por escrito en la hoja de vida del estudiante. Contra esta decision
no procederd ningln recurso.

La amonestacién privada la impondrd el profesor o la autoridad competente y
se reportard por escrito en la hoja de vida académica del estudiante. Contra esta
decision no procederd ningUn recurso.

La amonestacién puablica la impondra el profesor o la autoridad competente y
se reportard por escrito en la hoja de vida académica del estudiante. Contra esta
decisién no procederd ningln recurso.

La anulacién de una prueba y el plagio, como sancién académica, implican una
nota equivalente a uno punto cero (0,0), La cual serd impuesta por el profesor del
curso o la persona que esté vigilando su presentacion seguin corresponda. Contra
esta decision procederd el recurso de reposicion y subsidio de apelacién ante el
decano de la Facultad.

La suspension de estudios del Programa académico y la suspension de la Cor-
poracion Universidad Piloto de Colombia la impondra el Comité Académico del
Programa. Contra esta decision procede el recurso de reposicién y subsidio de
apelacion ante el Consejo Superior Académico.

La cancelacion de matricula la impondra el Consejo Superior Académico a peti-
cion del Comité Académico del Programa. Por motivos de urgencia, la autoridad
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competente para imponer la sancion de cancelacién de matricula sera el rector.
Contra cualquiera de estas decisiones procederd el recurso de reposicion y en
subsidio de apelacion ante la Honorable Consiliatura.

ARTICULO 127. Abstencion. Previo concepto del decano de Facultad, la autoridad
competente en forma motivada podra abstenerse de aplicar el proceso sancionatorio
cuando el hecho haya ocurrido mediando circunstancias invencibles, de fuerga ma-
yor o caso fortuito o cuando de aplicarse, surjan perjuicios irremediables relaciona-
dos con la salud del estudiante. En tal caso podrd imponerse matricula condicionada
al estudiante implicado.

ARTICULO 128. Atenuacion. Las anteriores sanciones estdn sujetas a los correspon-
dientes factores de atenuacion de la sancion dependiendo del caso especifico o del

tipo de falta:

1. La buena conducta anterior.

2. Procurar voluntariamente, después de cometido el hecho, anular o disminuir sus
consecuencias.

3. Resarcir voluntariamente el dano, aunque sea de forma parcial.

4. Sisetrata de dano a bienes de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia, de
ser posible, el reemplago voluntario del bien o su plena reparacion.

5. Presentarse voluntariamente ante la autoridad competente después de haber co-
metido el hecho y darlo a conocer.

6. Evitar la injusta sindicacién de terceros.

ARTICULO 129. Circunstancias agravantes. Se consideran circunstancias agravan-
tes Las siguientes:

1
2.

Reincidir en la comision de faltas.

Realizar el hecho en complicidad con estudiantes u otros servidores de la Corpo-
racion Universidad Piloto de Colombia.

Cometer la falta aprovechando la confianga depositada por el superior.
Cometer la falta para ocultar otra.

Rehuir la responsabilidad o atribuirsela a otro u otros.

Infringir varias obligaciones, deberes o prohibiciones con la misma accién u omision.

Preparar ponderadamente la infraccién y las modalidades empleadas en la co-
mision de ésta.

ARTICULO 130. Procedencia. La accién disciplinaria y la aplicacion de las sanciones
serdn procedentes, aunque el estudiante se haya retirado, haya terminado los cursos
de su plan de estudios, sea egresado o graduado de la Corporacién Universidad Piloto
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de Colombia. De toda decision se dejard constancia en la hoja de vida académica del
estudiante.

ARTICULO 131. Prescripcion. Toda accién disciplinaria prescribird en cinco (5) afos
contados desde la fecha de Lla comision del hecho. Si este fuere continuado, se conta-
rd a partir de la fecha de realizgacion del Gltimo acto. Es de aclarar que para el caso
de invalidacion de diplomas y titulo otorgado por autoridad competente no aplica
prescripcion.
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CAPITULO XI

DE LOS ESTiIMULOS, BENEFICIOS, INCENTIVOS Y DISTINCIO-
NES A LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 132. Estimulos y beneficios. Como reconoci-
miento a los estudiantes sobresalientes, la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia a traués del Consejo Supe-
rior Académico reglamentara Los estimulos, los beneficios,
los requisitos para acceder a ellos, porcentajes y otros cri-
terios que permiten regular su funcionamiento sin perjuicio
de otros que determinen los reglamentos generales.

ARTICULO 133. Incentivos a estudiantes investigado-
res. La Direccién de Inuestigaciones incentiva a los estu-
diantes investigadores destacados, segiin condiciones y
procedimientos establecidos en el documento emanado
de la Direccion de Investigaciones, Manual de Gestion de
Investigacion Piloto y Politica General de Inuestigaciones
de 2024, asi:

1. Certificado de Investigador Junior, Sénior Joven
Investigador, son certificaciones creadas por la Di-
reccion de Investigaciones de la Corporacién Univer-
sidad Piloto de Colombia para aquellos estudiantes
que hayan desarrollado a cabalidad su papel como
lideres de semilleros y grupos de investigacion.

2. Vinculacion a grupos de investigacion, registrados
en la Corporacién Universidad Piloto de Colombia y
en MinCiencias para el desarrollo de sus proyectos
de interés.
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3. Evaluacion de articulos para optar por su publicacion en la produccién semes-
tral de los semilleros de investigacion de la Corporacién Universidad Piloto de
Colombia o revistas cientificas.

4. Participacion en eventos internos y externos.

5. Estancia de investigacion, Son periodos de tiempo académico e investigativo a
nivel local, regional, nacional e internacional con objetivos de investigacién de-
finidos en términos de un proyecto de investigacion o de una experiencia acadé-
mica especifica en un grupo, instituto o laboratorio de investigacién particular,
de interés de las lineas de investigacién o dreas de conocimiento de la Corpora-
cién Universidad Piloto de Colombia. Este apoyo tendrd como fuentes de finan-
ciamiento La Direccién de Inuvestigaciones y el Fondo de Ciencia e Innouacion de
la Corporacion Universidad Piloto de Colombia.

ARTICULO 134. Distinciones. La distincién al Mérito de construccién de comunidad
Piloto es otorgada por el Departamento de Bienestar Institucional. Los criterios gene-
rales y por dreas de accion del Departamento para la seleccion de los candidatos, asi
como el procedimiento, son Los establecidos en el Acuerdo 002-2008 de la Honorable
Consiliatura.

PARAGRARO 1: A todos los estudiantes que durante su estancia en la Corporacion
Universidad Piloto de Colombia hayan sido acreedores de cualquiera de los estimu-
los establecidos en los Articulos 135 y 136 del presente Reglamento, se les anexard
copia de la decisién a su hoja de vida académica y, adicionalmente, se les hard re-
conocimiento durante el momento de su de graduacion mediante la entrega de una
constancia escrita.

ARTICULO 135. Reconocimiento a los mejores trabajos de grado. Cada Programa
académico podrd hacer reconocimiento a los estudiantes que presenten trabajos de
grado de alta calidad mediante los criterios establecidos en el acuerdo de modalida-
des de grado vigente.

1. Meritorio: a los trabajos que cumplan con los siguientes requisitos:

1.1. Maxima consistencia interna entre componentes del proyecto y con su desarro-
llo.

1.2. Constituir un aporte académico, técnico, tecnoldgico o de creacion en el caso de
programas ubicados en dreas de artes o humanidades.

1.3. Buen manejo de aspectos escriturales y de exposicién oral.

1.4. Haber cumplido de manera estricta con Los requerimientos y plagos establecidos
para la realizgacion del Trabajo de Grado.

1.5. Pertinencia con los contextos local y global.



1.6. Haber sido aprobado por un jurado externo y uno interno de reconocida trayec-
toria académica y profesional en el tema, elegidos por el Comité Académico del
Programa.

2. Laureado: a trabajos que cumplan con los siguientes requisitos, ademds de los
anteriores:

21. La metodologia y las técnicas utilizadas son de maxima rigurosidad.
22. Constituir un aporte al desarrollo del drea en la que se ubique el trabajo.

23. Haber sido aprobado por un jurado interno y uno externo de reconocida trayec-
toria académica y profesional en el tema, elegidos por el Comité Académico del
Programa.

En cualquiera de los dos casos, el director de drea de la Facultad del trabajo propon-
drda al Comité Académico del Programa los trabajos que cumplan con Llas condiciones
establecidas para su andlisis. En el caso de trabajos con mencién “laureado” una veg
aprobada la solicitud, el decano de la Facultad presentard la propuesta al Consejo
Superior Académico para su andlisis y aprobacién.

PARAGRAFO 1: A los estudiantes que logren cualquiera de estas menciones, se les en-
tregard durante el momento de su graduacién constancia escrita de reconocimiento.

ARTICULO 136. Mencion Honorifica. La Direccidn de Registro y Control otorgard el
reconocimiento de Mencién Honorifica a los graduandos de cada Programa acadé-
mico que hayan obtenido el mayor promedio ponderado acumulado superior a cua-
tro punto cero (4.0) en todos los periodos cursados y que cumpla con Los siguientes
requisitos:

1. Haber cursado el 100 % del plan de estudios en la Corporacién Universidad Pi-
loto de Colombia.

2. No haber cancelado cursos durante el desarrollo del plan de estudios.
3. No haber perdido cursos, médulos o espacios académicos.
4. Haber terminado el plan de estudios en el tiempo establecido para el Programa

Académico cursado.

PARAGRAFO 1: Si varios estudiantes cumplen con los requisitos establecidos y tie-
nen el mismo promedio acumulado, se otorgard la Mencién Honorifica al estudiante
cuyo promedio del Ultimo semestre cursado sea superior si cuenta con el minimo de
créditos académicos matriculados.
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CAPITULO XII

NORMAS FINALES

ARTICULO 137. Valores. EL valor de las pruebas de valida-
cién, supletorias, revisiones de pruebas escritas o trabajos,
certificados y demds servicios académicos, serdn aquellos
que senale la Honorable Consiliatura.

ARTICULO 138. Circunstancias excepcionales. En circuns-
tancias excepcionales cuya solucién no esté prevista en
el presente reglamento y con el fin de lograr el restable-
cimiento del orden académico en un determinado curso,
espacio académico o grupo de estudiantes, el rector podra
adoptar las correspondientes decisiones.
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CAPITULO XiII

PLANES DE TRANSICION PARA PROGRAMAS CON MODIFI-
CACION O AJUSTES CURRICULARES

ARTICULO 139. Plan de transicion. Los programas acadé-
micos que atiendan dos planes de estudios, producto de
una modificacién o ajuste curricular, deben establecer los
cursos del plan terminal que seran equivalentes en el nuevo
plan de estudio. Una vez determinado el plan de transicién
se elaborard un acta con los cursos que serdn reconocidos
en el nuevo plan de estudios con el fin de beneficiar a los
estudiantes en este proceso que no pueden acogerse a la
nueva version del Programa.

PARAGRAFO 1: Los programas académicos implementa-
ran los procedimientos de transicién que permitan el tras-
lado de los estudiantes del plan terminal al nuevo plan, sin
menoscabo de los derechos adquiridos.

PARAGRAFO 2: Un programa académico terminal se ex-
tingue cuando ya ha terminado estudios la ultima cohorte
admitida o no tiene estudiantes matriculados en éL.

PARAGRAFO 3: Los estudiantes en reintegro, con mds de un
periodo académico de retiro, deberdn someterse al estudio
académico respectivo. Si la Universidad acepta la solicitud,
aplicara el plan de transicién para ubicar al estudiante en
el plan nuevo.
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PARAGRAFO 4: La Universidad garantizard el derecho al reintegro a los estudiantes
antiguos en el nivel en el que deberia continuar siempre y cuando el Programa no se
haya extinguido y el nivel tenga aun estudiantes.

ARTICULO 140: Derecho de traslado a nuevo plan. Los estudiantes actualmente ma-
triculados en un plan de estudios terminal en la Universidad, en la sede de Bogotd,
D. C., 0 en la Seccional del Alto Magdalena, que deseen trasladarse al nuevo plan de
estudios, podrdn realizarlo, previa presentacion de una solicitud por escrito al decano
de Facultad, quien decidirda sobre los resultados del estudio académico respectivo.

ARTICULO 141: Divulgacion. La Universidad divulgard y publicard, en los medios a
su alcance, todas las decisiones y procedimientos que tengan que ver con Los nuevos
planes de estudios y los de transicion.

PARAGRAFO 1: La Direccién de Registro y Control Académico de la Universidad en-
tregard este acuerdo a los decanos de Facultad, coordinadores de area, coordinadores
académicos de Programa, representantes de estudiantes y profesores para divulgarlo
a la comunidad educativa.

ARTICULO 142: Las modificaciones al Reglamento Estudiantil. Entra en vigencia
a partir de la expedicion del presente acuerdo y su divulgacion y publicacion se rea-
lizard por parte de la Direccién de Registro y Control Académico de la Corporacién
Universidad Piloto de Colombia.
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