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La Universidad Piloto de Colombia ofrece el programa de
Especializacion virtual en Gerencia de Proyectos, orientado a la
formacion integral de la gestion de proyectos en Colombia.

El enfoque de nuestra especializacién estd basado en el cuerpo
de conocimientos definidos por el Project Management Institute,
PMI®, las prdcticas recomendadas por las agencias
internacionales de desarrollo y la administracién por objetivos.
Su utiligacién conduce a administrar eficagmente Los proyectos,
alcangando con éxito Los objetivos que se persiguen.

Resolucién de Registro Calificado N°. 7145 del 27/04/2022, vigencia
por 7 .anos. SNIES No. 111182.
Titulo: Especialista en Gerencia de Proyectos.
Nivel: Especializacién. | Metodologia: Virtual.

Informacion ~ . s = e
general

Duracion
1 ano académico
(6 periodos financieros).

Horario
Virtual

La Universidad Piloto de Colombia ofrece el programa de Especializacion en Gerencia de
Metodologia y sedes Proyectos, orientado a la formacién integral. Esta corresponde a una importante disciplina

Virtual " para el desarrollo de Colombia y un mundo cada veg mds globaligado. EL enfoque de nues-

tra especializacion estd basado en el cuerpo de conocimientos definidos por el Project Mana-
gement Institute Inc. las practicas recomendadas por las agencias internacionales de desarro-

llo y la administracién por objetivos.
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Justificacion Vision
del programa del programa

Las organigaciones estdn abocadas a los constantes cambios de los mercados en un mundo en el que la globali- La Especialigacion en Gerencia de Proyectos modalidad virtual de la ‘ﬁ*"" R
zacion genera espacios de desarrollo productivo enmarcado en una creciente competencia por los mercados. Universidad Piloto de Colombia desea en el presente decenio: ‘Wf y
Para poder afrontar Los cambios y la competencia en un mundo globaligado el conocimiento se ha constituido en . . '
factor clave del éxito emprendedor y el conocimiento especializado apalanca la capacidad de adaptabilidad de * Mantener el reconocimiento actual, de ser uno de los mejores programas de

las organizaciones, y en tanto, la gestién por proyectos ha demostrado ser una estrategia 6ptima para enfrentar formacion en gerencia de progectos a nivel nacional. : :

esos retos; la gerencia de proyectos emerge como una herramienta para la supervivencia, desarrollo y consolida- * Proyectarse como un programa de alta calidad a nivel mundial, por su enfoque metodolo-

cién de Las organigaciones, que produce la capacidad para aprender e implementar los modelos y métodos admi- gico internacional que sigue la referencia del PMI y por poseer un curriculo homologable que
nistrativos que le sean los mds productivos de acuerdo a la estructura, a las necesidades, requerimientos de sus permita la mouiligacion de los estudiantes, profesores y del conocimiento mismo en el area
diferentes involucrados (stakeholders) y el entorno. Las condiciones para aprovechar las oportunidades de la de gerencia de progectos. : » >y

globalizacién pasan por una integracién multicultural mds decidida y abierta, un entendimiento mds sutil de * Aportar especialistas con solidas competencias y habilidades para la construccion perma-

las diferencias sociales y mayor responsabilidad social de Las organigaciones, que estdn abocadas a modificar nente de pais, pertl.n‘e,nte, eﬁcqg y contextualizada. . : .

las estructuras administrativas rigidas y poco eficaces por estructuras flexibles y competitivas, esto se refleja * Se presenta una vision que, siendo acorde con la vision de la Universidad, como centro de

en las economias locales Las cuales también deben transformarse estructuralmente, buscando una especia- excelencia, supera el RODeL de L(}S Certlﬁcomongs .de competenqos especificas, para dar
lizacién que les proporcione competitividad a escala global, pero sin descuidar el mantenimiento y desa- cuenta de una formacion socio critica, de aprendizajes, metodos e instrumentos apropiados

rrollo de sus mercados internos. Este es el ambiente en el cual los gerentes de proyectos deben producir y para la construccion y gerencia de los proyectos y que en nuestro papel de ciudadanos se
gestionar resultados con productos y seruicios que se ajusten a los requerimientos de Los stakeholders y aporte al desarrollo del pais.

de la sociedad en general con valor agregado, de alli la necesidad de formar Gerentes de Proyectos con

las mds avangadas metodologias de gestion de proyectos y con alto sentido de responsabilidad, respe- , . , .
to, equidad y honestidad. PrO 0Si to * Formula y evalua un proyecto, en aspectos de contextos tales como el mercado, estudios

W técnicos, financieros, legales y sociales, para determinar la integracion, el alcance, los costos,
de formouon la programacion y los interesados que se concretan en las fases de inicio y planificacion de
este.

* Planifica y dirige la ejecucién del proyecto en articulacion con las politicas financieras, la
adquisicion y asignacion de recursos, la gestion de riesgos, la gestion de calidad y la gestion
de comunicaciones e interesados, para garantigar el cierre exitoso del proyecto, generando
posicionamiento institucional en el contexto socioecondémico en el que se desenuuelve la
organigacion.

* Eualta el marco normativo y los aspectos relativos a la responsabilidad social para aplicar-
los en la ejecucion del proyecto como garantia de éxito integral.

° ° 4

M ISIONn Somos un programa de educacién superior a nivel de postgrado,
del programa consolidado a nivel nacional y extranjero que, siguiendo las pautas
del PEI, formar especialistas competentes en gerencia de proyectos,
con profundos conocimientos, que puedan desempenarse exitosa-
mente en la revision de la formulacién y evaluacién de proyectos, la
direccién y gerencia de todo tipo de proyectos, desarrollando com-
petencias especificas en una formacion integral y flexible.

Siguiendo los lineamientos de la misién de la Universidad se desta- O b_l etl VOS  Objetivos gengrqles: _ » , : v
., .. Ofrecer al participante los conocimientos y habilidades para liderar acertadamente la ejecucion
ca la afirmacion de formar especialistas competentes y, en segundo del programa

lugar, la concepcion integral del proyecto, como una condicién para o proyectos e il cqntgxto SIfgOIESEIEToTIel deterrninodo, bqjo LG c’)pticp o Lo procesos.sje
rorm(;r T pesaTEns et conocir,niento T gerencia, gmpteondo técnicas modernas de pLonggmorL organigacion, remsondq la formulacion
metidos con la calidad de vida UILCI sostenibilidad ’ Y euotuocpn del proyecto contra la programacion, ejecucion y control del mismo, desde los

‘ marcos mas reconocidos como Lo son; el marco de referencia del Project Management Institute
Inc., y el Green Project Management GPM®, tomando en cuenta Los criterios de efectividad que
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exige el modelo de internacionaligacion de la economia para lograr su perdurabilidad y crecimiento. mientos actualigados para:
o  Gerenciar cualquier proyecto en todo tipo de organigacion.
Objetivos especificos: Liderar equipos de proyecto para llevar a término exitoso el proyecto.
Formar especialistas con profundos conocimientos técnicos y cientificos en el campo de la o Conformar y trabajar en equipo.
Gerencia de Proyectos. Desarrollar procesos de comunicacién con los stakeholders en forma efectiva.
Perfeccionar lideres que sean capaces de “iniciar, planear, ejecutar, monitorear y controlar y Desarrollar Los procesos de gerencia y los procesos de las dreas del conocimiento esta-
cerrar proyectos”, con los requerimientos estipulados por Los stakeholders. blecidas por el PMI® a lo largo de todo el ciclo de vida del proyecto.
Fortalecer o desarrollar habilidades en los participantes para la conformacién de equipos
de trabajo productivos. Perfil ocupacional:
Desarrollar competencias de direccién efectiva de proyectos. Por su formacion integral, los egresados de la Especializacion en Gerencia de Proyectos poseen una vision
Instruir en técnicas y sistemas de control, evaluacién y auditoria de proyectos. prdctica de la metodologia en Gerencia de Proyectos, que le permiten desempefiarse en empresas priva-
Capacitar en competencias instrumentales, sistémicas y personales que influyan de das, publicas u organizaciones sin dnimo de lucro de cualquier sector de la economia, como:
manera directa en un especialista en Gerencia de Proyectos. Gerente y/o director general de proyectos.
Administrador, consultor o asesor en la ejecucion de proyectos.
Consultor de gerencia de proyectos bajo el marco de referencia del Project Management Institute Inc. (PMI®)

Perfiles

del programa Recursos

4 °
Pedagogicos
Perfil de ingreso:
La especializacion estd dirigida a profesionales de cualquier drea del conoci- La propuesta pedagdgica virtual de la Universidad Piloto de Colombia hace uso de diferentes recursos tecnolégicos
miento, pero el aspirante que desea formar parte del Programa de Especiali- como la plataforma LMS Moodle, la cual permite administrar y gestionar todo el proceso académico y pedagdgico
zacion en Gerencia de Proyectos debe demostrar caracteristicas como: desde un solo lugar. A su veg, cuenta con una versién propia de la Universidad Piloto para dispositivos méuiles, la cual
Elinterés por la gestion de proyectos, puede ser descargada en la tienda App Store para 10S o en la tienda Play Store para sistemas Android. Los cursos y mate-
Claridad en su opcién de vida y profesional, riales virtuales desarrollados dentro de la plataforma estdn basados en animaciones, propuestas graficas interactivas y
Interés en generar soluciones a las problemdticas organigacionales formatos multimedia que conllevan a contar con materiales que estén a la uanguardia tecnoldgica. A continuacién se descri-
desde la gestion de proyectos, ben algunas caracterfsticas de los cursos y materiales virtuales:
Disposicion para el trabajo en equipo, liderazgo y la proactividad o Los materiales estan desarrollados en formato html5 el cual permite que las animaciones y multimedia sean adaptados a
Y, cualquier sistema operativo y puedan ser trabajos por el estudiante desde dispositivos méviles y equipos de cémputo de cual-
Evidenciar un adecuado equilibrio personal y demostrar cohe- quier tipo.
rencia entre las virtudes y principios del aspirante y los que © Dentro de los recursos se encuentran juegos interactivos y animaciones que permiten desarrollar procesos de aprendigaje
postula la Universidad Piloto de Colombia. mucho mds dindmicos.
Ser consciente de las competencias profesionales y de forma- o Se cuentan con personajes interactivos que acompanardn el proceso de formacion en cada uno de Los cursos.
cion que exige el mundo globalizado. o Elmaterial audiovisual esta realigado de modo que permite incorporar animaciones y multimedia dentro de cada curso.

o Se cuenta con herramientas de seguimiento a la gestion académica del estudiante donde se evidencia detalladamente el avance en
su proceso academico.

Perfil del egresado: o Sedispone de herramientas de videoconferencia que estdn a la vanguardia para realigar encuentros sincronicos.

EL egresado de la Especializacion en Gerencia de Proyectos o Se hace uso de diversos recursos de comunicacién como chat, foros, wikis y demds herramientas que permiten tener permanente

posee una formacion sélida en competencias y conoci- comunicacion con docentes de manera sincrénica y asincronica.
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Recursos Se recomienda que la persona que aspira al programa tenga dominio de software, especialmente Excel, Word, Power Point y navegabilidad en Internet.

TecnOlégiCOS Se dispone de un aula virtual con diferentes recursos educativos y se facilita la interaccién entre el participante y el tutor a través de sesiones de video conferencias.
Los diferentes recursos educativos virtuales podrdn ser visualizados desde cualquier dispositivo mouil celular/tablets (Android o 10S), sistema operativo (Windows, Mac, Linux),
navegador de internet, (Mogilla, Chrome, Zafari, Explorer) teniendo como Unico requisito técnico una adecuada conexion a internet.

Plan Areas

de estudios

Organizacion

Maximigacion
del valor

Responsabilidad
social

Periodo 1

Introduccion a la Gerencia de proyectos A: Investigacion

Conceptualiga el plan, el portafolio, los programas y proyectos; apropia las fases de un proyecto, el sistema
de marco ldgico y su articulacion con Lla gerencia del proyecto; revisa la formulacién y evaluacion del proyec-
to, inicia el desarrollo de la gerencia en sus procesos de iniciacion y planificaciéon conforme al contexto en el
que se desenuuelue la organizacion, esto es su sector, los aspectos socioeconémicos de la region y del pars, las
oportunidades y las amenagzas. Articula el auance del proyecto con la guia de trabajo de grado.

Pronostico de los Negocios A: Complementaria

Define el(los) producto(s) del proyecto, el sector al que pertenece establece la demanda y oferta del mercado
objetivo, determina la participacién en el mercado y mediante una técnica estadistica proyecta la participa-
cién de mercado durante el horigonte o vida Util del proyecto.

Sostenibilidad y ODS

Analizga los factores politicos, econdmicos, sociales, tecnotégicos, legales y ecoLégicos del entorno, que son
determinantes para el desarrollo del proyecto y que le conlleven a generar planes de contingencia y alterna-
tivos que favoregcan el proyecto, la organizacién, la comunidad y el territorio.

Comprende los fundamentos tedricos y el proceso metodoldgico general de la gestion integral para el
desarrollo sostenible desde una perspectiva de ODS en los contextos territoriales del orden nacional y local.
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Periodo 2

Gerencia de proyectos A: Investigacion

Proyecta, coordina y superuisa la gestion del proyecto, como una forma de generacién de confianga y asegu-
ramiento del éxito de la ejecucién del proyecto, del posicionamiento e imagen de la organigacién, con conoci-
miento del sector, los aspectos socioeconémicos de la region y del pais, las oportunidades y las amenagas.

Gestion de personal y comunicaciones A: Especifica

Proyecta, coordina, promueue politicas y acciones para la conformacion de equipos de alto desempeno, el
mejoramiento de las competencias, habilidades e interaccién y supervisa la gestion del proyecto en los
aspectos relacionados con el personal y las comunicaciones, como una forma de generacién de confianza y
posicionamiento, considerando el contexto en el que se desenuuelue, el sector, Los aspectos socioecondémicos
de la region y del pafs, las oportunidades y las amenazas.

Finangas para la gestin de proyectos

Formula la evaluacién financiera del proyecto y politicas en torno a la asignacién de recursos asociados a la
gestion de proyectos, asf como en la administracién de estos de manera eficiente; realizando la gestion de
riesgos financieros y operativos.

Planificacién y control

Formula desde el conocimiento las acciones a realizar en el proyecto, la gestion de costos y se alinea con el
P-H-V-A mediante la programacién y el control del proyecto.
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Areas

Organizacion

Maximizacion
del valor

Responsabilidad
social

Electiva

Periodo 3

Electiva A: Complementaria

Gestion del Riesgo A: Especifica

Formula politicas financieras en torno a la asignacién de recursos asociados a la
gestion de riesgos del proyecto, asi como en la administracién de estos de manera
eficiente.

Gestion de calidad

Yy adquisiciones

Analiza los factores politicos, econémicos, sociales, tecnoldgicos, legales y ecoldgicos
del entorno, que son determinantes para el desarrollo del proyecto y que le conlleven
a generar productos de calidad, planes de adquisiciones adecuados Yy de contingencia
0 alternativos.

Formulacién y evaluacion de proyectos
Proyectos sostenibles - Proximamente
Preparacion Examen de certificacién PMP - Préximamente
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Equipo
Docente

EL programa de la Especializacién en Gerencia de Proyectos de la Universidad Piloto

de Colombia tiene vinculados a profesionales con un perfil sobresaliente en la
administracion de proyectos, con amplia experiencia en cada una de sus dreas y profundos
conocimientos en cada uno de los temas a impartir que cuentas con certificaciones en las
diversos metodologias de gestion tales como: el Project Management Institute (certificados
PMP®) EL Green Project Management (certificados GPM®) y Metodologias dgiles.

Ricardo David Camargo Lemos

Coordinador del programa. Ingeniero de Sistemas, con Maestria en Administracion,
certificacién como Project Management Professional (PMP), ITIL V3, Microsoft Product
Specialist — MS Project 2016 — 2019, Scrum Mdster. Experiencia total a la fecha de 30 afios
en gerencia de tecnologias de la informacién y telecomunicaciones en operacion y
proyectos. Transmision de conocimiento, planeacion y ejecucién de proyectos de
investigacién académica. Experiencia docente universitaria en pregrado, posgrado, y
educacién continuada, e investigacion en ingenierfa. Docente de planta del programa.

Patricia Lopez Obando

Magister en Gestion e innovacion educativa — 2019, Especialista en Medicion y Evaluacion
— 2007. Licenciada en Fisica — 1996. Certificada como GPM-b del Green Project
Management. Docente universitaria y ejercicio profesional por cerca de 22 anos,
especialmente en procesos de investigacion y asesoria metodoldgica.

Profesora del curso Prondstico de negocios, sostenibilidad y ODS y en la Maestria en
Gerencia de Proyectos Trabajo de Grado I y II.

Carolina Rodriguez Andrade

Profesional en Administracion de Empresas, Especialista en Gestion Humana, Magister en
Educacion profundigacién en Investigacion, Doctorando en Administraciéon, con
conocimientos en lineamientos PMI®. Aplicaciéon de los conocimientos en dreas
gerenciales, gestién de proyectos, direccionamiento del talento humano, educacion,

curriculo, e investigacion.
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Experiencia por mds de quince afios en dreas gerenciales y gestion en organizaciones privadas del sector
financiero; seis anos de experiencia en docencia universitaria en posgrados. Experiencia como docente
investigadora, adscritas a lineas de investigacién en temas de gestion humana y direccionamiento estratégico.
Asesora, directora y jurado de trabajos de grado en pregrado, especializacion y maestria. Par evaluador de
proyectos de inuestigacion, par académico ante el Ministerio de Educacion.

Angélica Maria Alzate Ibdiieg

Doctora en Ingenieria de la Universidad Nacional de Colombia. Magister en Ingenieria — Automatizacion
Industrial (mencién meritoria) de la Universidad Nacional de Colombia. Especialista en Control de Calidad.
Ingeniera Quimica. Becaria del programa jéuenes investigadores e innouadores (2008) del Instituto Colombiano
para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia, y del programa estudiantes sobresalientes de posgrado (2011)
de la Universidad Nacional de Colombia. Auditor lider en sistemas integrados de gestién, HSEQ. Investigador
junior categorizado por Colciencias. Autor y coautor de articulos publicados en revistas nacionales e
internacionales.

Nancy Maria Sdncheg Riafio

Magister en Derecho, énfasis en Tributaria. Contadora Publica con diplomados en Administracién de Empresas
del sector de salud, Gerencia Tributaria, Alta Gerencia Empresarial con énfasis en Recursos Humanos,
Pedagogia para la Docencia Universitaria, Pedagogia para la Docencia Universitaria Virtual e Investigacion.
Amplia experiencia y habilidad en el drea contable, de contraloria y tributaria, administraciéon de recursos
humanos, comprension y desarrollo en el sector de seruvicios y comercial. En el nivel de la cooperacion
internacional-USAID, con conocimientos y asesorfa de proyectos bajo enfoque PMI® en drea financiera y de
contratos y donaciones, con conocimientos y experiencia en trabajo con comunidades vulnerables, victimas del
conflicto armado en el departamento del Meta. Docente Inuvestigador en pregrado y posgrados; en dreas de
contabilidad financiera y publica, legislacién tributaria, andlisis financiero, costos, investigacién, laboratorio
contable. Desarrollo de proyectos productivos y de impacto social en el Departamento del Meta, con NNJA en
condiciones de discapacidad mental, psicosocial.

Diana Patricia Garcia Ocampo

Ingeniera Electrénica, Especialista en Gerencia de Tecnologia y Magister en Gestién de Proyectos. Certificada
como PMP y como ISTQB CT (Calidad de Software). Cuenta con dieg anos de experiencia en la gerencia de
proyectos de Investigacion, Desarrollo e innouacion y es investigadora lider del grupo de Investigacion OSPTIC,
reconocido como categorfa B por Colciencias.

Tiene una amplia trayectoria en capacitacién y docencia en diferentes empresas privadas, asi como en varias

universidades del pais. Voluntaria en el PMI® (Project Management Institute)
capitulo Bogotd, en los anos 2014 y 2105, en donde particip6 en dos versiones del
“Congreso Internacional de Gerencia de Proyectos” como Gerente de Proyecto.

Magali Yadira Labrador Tovar
PMP® del Project Management Institute Inc. (PMI)®. Administradora de Sistemas de Informacién egresada

de la Universidad Jorge Tadeo Logano, Especialista en Gerencia Estratégica de la Universidad de la Sabana y
Especialista en Sistemas de Informacién en la Organizacion de la Universidad de los Andes.

Certificada PMP, ITIL y COBIT. Cuenta con mds de diez anos de experiencia en la gestion de proyectos de las
tecnologias de la informacién. Se ha desempenado como consultora y gerente de proyectos para empresas
como Caruajal Tecnologia y seruicios, Coluista, Sevientrega, entre otros. Docente para asignaturas como la
gestion de proyectos y el andlisis, disefio Y desarrollo de sistemas de informacion.
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Formulario de inscripcion diligenciado y con firma.
2 fotografias tipo documento 3x4 fondo blanco™.

Requisitos

parain greso Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150% o equivalente

segun el pais de origen del estudiante, pasaporte y visa.
Fotocopia de carné o constancia de afiliacion a EPS o SISBEN.
Hoja de vida del solicitante.

Fotocopia del diploma y acta de grado.

Recibo de pago de la inscripcion.

Consignacion del pago de matricula.

Acreditacion institucional de alta calidad
Resolucion 018115 del 27/09/2021 (4 afos)

(No se aceptan fotocopias en las cuales no estén legibles firmas,

folio, Libro, fechas o no se entreguen en el tamano especificado).

* Las fotograffas deben ser en alta resolucién, no tener mds de 6 meses de antigtiedad, centrada y enfocada, la cara debe aparecer
mirando directamente a la cdmara, no de perfil ni mirando por encima del hombro, y no debe haber sombras sobre la cara ni sobre el
fondo. No se aceptardn fotos con gafas de fantasia ni con reflejos en los cristales, ni con sombrero, gorro, pafiuelo o visera. En caso de
traer la documentacién por medio fisico, se debe tener en cuenta que las fotografias deben ser impresas en papel de calidad
fotogrdfica (no papel comun).

Metodologia
Virtual

“Metodologia virtual: Trabajo 100% auténomo del estudiante, cuenta con tutorias
de 2 horas semanales sincrénicas con acompafiamiento docente. Esto con el fin
ofrecer formacién con la flexibilidad de horario que caracteriza esta
metodologia. En caso de dudas en los temas tratados, se tiene la posibilidad de
expresarlas por medio de correos electrénicos y foros de solidaridad.

Para mayor informacién sobre los DESCUENTOS que

ofrece la Universidad a sus aspirantes y egresados:
http://www.unipiloto.edu.co/descargas/DESCUENTOS EC.pdf

Aplican convenios con ENTIDADES FINANCIERAS

vigentes. para mogorlnrormouon
d

La informacion estard sujeta a cambios segun disposiciones de cada entidad.

Contdctenos

Posgrados y Educacién Continuada - Universidad Piloto de Colombia
correo electronico: postgrados@unipiloto.edu.co

www.unipiloto.edu.co

PBX: 332 4122 - 580 0968
Whatsapp: 318 280 0923

Calle 45 ANo.9-17 | Bogotd - Colombia.

“En caso de no contar con el nimero minimo de inscritos, la Universidad se reserua el derecho de apertura o aplagamiento de los
cursos, seminarios, diplomados, especializaciones y maestrias. EL grupo docente estard sujeto a cambios segun disponibilidad de
su agenda al igual que el cronograma de actividades académicas”.

Para todos los efectos, la presentacién al proceso de inscripcién, admision y matricula a cada programa hace constar el conoci-
miento y aceptacién de lo dispuesto en el Reglamento Estudiantil de Posgrados vigente, el cual puede consultar en www.unipilo-
to.edu.co. Se enfatiza de manera particular el Articulo 28 (Cancelacién de matricula), el Articulo 29 (Abonos y devoluciones) y el

Articulo 33 (Asistencia y participacién en las actividades curriculares).

VIGILADA MINEDUCACION

Institucién de educacién superior sujeta a la inspeccién y vigilancia del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia. Reconocimiento de personeria juridica como institucién de educacién superior con
Resolucién No. 3681 del 27 de nouiembre de 1962 del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia. Cédigo institucién: 1815.

Vigencia desde 2022
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