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Cursos del Componente de 
Desarrollo Disciplinar

1° PERIODO 2° PERIODO

El
 C

om
po

rt
am

ie
nt

o 
H

um
an

o 
en

 e
l T

ra
ba

jo

Organizaciones Saludables y 
Seguridad y Salud en el Trabajo

Evaluación del Desempeño y 
Desarrollo Humano Sostenible

Teorías y Modelos de la Psicología 
Organizacional

Electiva de Liderazgo e Influencia 
Social

Cursos del Componente de 
Fortalecimiento Interdisciplinar

Cursos del Componente de 
Proyecto o Investigación
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COMPONENTES CURRICULARES 
DEL PLAN DE ESTUDIOS

El
 E

st
ud

io
 y

 l
a 

In
te

rv
en

ci
ón

 e
n 

lo
s 

P
ro

ce
so

s 
P

si
co

so
ci

al
es

 y
 d

e 
G

es
ti

ón
 q

ue
 C

on
fi

gu
ra

n 
el

 C
om

p
or

ta
m

ie
nt

o 
H

um
an

o 
en

 C
on

te
xt

os
 L

ab
or

al
es

La
s 

O
rg

an
iz

ac
io

ne
s 

y 
su

s 
D

in
ám

ic
as

 d
e 

Fu
nc

io
na

m
ie

nt
o

Electiva de 
Sostenibilidad

Gerencia de Proyectos de 
Organizaciones Saludables

Electiva de Uso de Tecnologías y 
Gestión de Datos

Cursos de Desarrollo Disciplinar con Formación en Investigación

3 Cursos

CERTIFICACIONES 
DE APRENDIZAJE                      

CONVENCIONES
Denominación del Curso

Ruta de Certificación de 
Aprendizaje Institucional*

Cursos Electivos de Fortalecimiento Interdisciplinar 

Cursos de Desarrollo Disciplinar 

7 Cursos

21 Créditos Académicos

9 4 Cursos 12

TOTAL PLAN DE ESTUDIOS

*Disponible a través de la oferta de cursos 
libres de Educación Continua


