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21 Créditos Académicos

COMPONENTES CURRICULARES
DEL PLAN DE ESTUDIOS

CERTIFICACIONES
DE APRENDIZAJE

CONVENCIONES

Cursos del Componente de

Desarrollo Disciplinar

Cursos del Componente de
Fortalecimiento Interdisciplinar

Ruta de Certificacién de
Aprendigaje Institucional*

*Disponible a través de la oferta de cursos
libres de Educacién Continua

Denominacién del Curso

=p>  Créditos Académicos del Curso

= Subcomponente Curricular .

Cursos de Desarrollo Disciplinar

Cursos Electivos de Fortalecimiento Interdisciplinar

Cursos de Desarrollo Disciplinar con Formacién en Investigacion INV

; .

Cursos del Componente de

Proyecto o Investigacién




