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El Programa desea compartir con ustedes una sintesis del Proyecto Educativo
Institucional y del Proyecto Educativo del Programa, con el fin de afianzar en la
comunidad, los elementos centrales que orientan el proceso formativo de los
estudiantes y que se constituyen en el marco que guia nuestro quehacer.

sQué es el Proyecto Educativo
Institucional - PEI2

* Es una declaracion significativa de principios,
fines y ineamientos que orientan las diferentes
acciones y prdacticas mediante las cuales
la Universidad cumple con su funcion
social.

* Se define como un conjunto de valores,
principios, situaciones histéricas y proyecciones,
que articulan el curiculo, el modelo pedagdgico,
didactico e investigativo de la UPC para la
formacion de profesionales infegros e
intfegrales, con espiritu critico y con
formacion cientifica para que sean
capaces de transformarse a si mismos y a
su entorno. Todo ello, con base en la
gestion, docencia, investigacion, proyeccion
social e internacionalizaciéon, mediante la
planeacion estratégica aplicada a la
educacioén superior.

 Se inferpreta como una construccion de
suenos que vienen del pasado, orientan el
presente y trazan directrices para el futuro.
Es una “ETOPEIA”, palabra que procede
de Ethos (raiz de ética), que significa un
conjunto de valores vividos y espiritualizados
y Poieo (raiz de poesia) que significa con-
struir con el alma.

* Los principios que se enuncian en el PEI
son los siguientes:

- Libertad de cdatedra vy libre investigacion.
- Enfoque de los estudios hacia la solucion
de problemas sociales mds urgentes en el
pais.

- Unidad entre el aspecto tedrico y prdctico
de los estudios.

- Cooperacion entre especialistas de diferentes
profesiones, formando equipos polivalentes.

Material elaborado por el comité de autoevaluacidn como apoyo para las reuniones de socializacién del
proyecto de autoevaluacién con fines de acreditacion de alta calidad del Programa de Ingenieria Financiera

con la comunidad universitaria. Abril— Mayo 2015.



- Fundamentacion de los programas
académicos en la investigacion.

- Democratizacion del acceso a los estudiantes
universitarios.

- Formacién integral del hombre

- Manejo adecuado del Medio Ambiente.
- Formacién de ciudadanos consientes,
tolerantes y respetuosos de las creencias
de los demds.

sCudl es el sello institucional?

Valor de ser PILOTO: Reclama de su comunidad
liderazgo, emprendimiento, afreverse a
experimentar, a explorar nuevos caminos
para que entre todos construyamos una
universidad pionera, innovadora y realista.

Formacion Integra: Corresponde al verdadero
propdsito de la Universidad en nuestro
tiempo y contexto, el cual desarrolla una
mentalidad critica, reflexiva, ética y moral,
para lograr autonomia, la cual permite
ejercitar la libertad haciendo uso publico
de su razoén.

Regida por principios y valores que determinan
el accionar con criterios de probidad,
honradez y rectitud. Se orienta en dos vias,
una, en la cual se forma para un desempeno
idéneo en un drea del saber (Saber hacer)
y la ofra, se relaciona con la formacion
como persona justa (Ser) para aportar a la
construccién de una sociedad mejor.

Formacion Integral: Proceso permanente,
de sociadlizaciéon y participaciéon de los
miembros de una comunidad, en donde
siempre estdn presentes los aspectos
morales, intelectuales, sociales, afectivos,
emocionales, comunicativos, estéticos,
éticos, culturales y fisicos. Confirma la sinergia
entre las acciones de la corresponsabilidad
social institucional y las expectativas de
formacién en los términos sociales, territoriales
y ambientales. Ser humano capaz de
relacionarse simbidticamente con su entorno,
para dar como resultado unas condiciones
que mejoren su calidad de vida a partir de
la aplicacién adecuada del conocimiento
y de los principios adquiridos.

5Cudl es la mision de la Universidad
Piloto de Colombia?

 Formacién de profesionales con conocimiento
cientifico y critico. Profesionales con mentalidad
abierta a todos los aspectos de la vida y del
desarrollo nacional e internacional.

e Seres integrdes, e integros, para que, con
compromiso  social puedan ser actores de
cambio.

* Personas generadoras de estabilidad social y
bienestar ciudadano, con responsabilidad y
manejo adecuado del medio ambiente.

* La Institucién se declara como una Universidad
de Docencia que hace Investigacion.

5Cudl es la vision de la Universidad
Piloto de Colombia?

* La UPC se proyecta como un centro universitar-
io de excelencia.

» Fundamenta el prestigio de su gestion en el
impacto en la cultura, la ciencia, la tecnologia y
el desarollo de la sociedad.

e Lider en la formacion infegradora del ser social
para el progreso intelectual y cientifico del
hombre libre.

» Con altos valores humanos.

» Comprometida con la sociedad en general.

sQué se entiende por calidad
educativa en la Universidad Piloto de
Colombia?

“Conjunto de caracteristicas que identifican y
describen la idea de universidad que pensaron
sus fundadores, la cual se expresa en su mision,
principios y valores en comrespondencia con los
referentes nacionales y universales de la
educacion superior, para la formacion integral e
infegra de su comunidad educativa, mediante
el andlisis permanente del contexto y el desarrollo
de proyectos de investigacion y la formulacion
de planes estratégicos que permiten desarroliar
y mejorar su quehacer institucional en forma
coherente y pertinente con las necesidades y
expectativas de formacion de los colombianos
con el fin de aportar en la fransformacion social
del pais”.



3Qué se entiende por cultura de la
calidad en la Universidad Piloto de
Colombia?

“Proceso dindmico en permanente construccion
colectiva de principios, valores y formas de
actuacion de tfodos y cada uno de los miemlboros
de la comunidad, que se manifiesta en el
compromiso, responsabilidad, ética, idoneidad,
y fransparencia, para asumir su quehacer, en
coherencia con la mision, los propdsitos, los
objetivos institucionales en el marco de la
busqueda de la excelencia, el fortalecimiento
de laidentidad piloto y el sentido de pertenencia
institucional”.

sQué se entiende por Proyecto
Educativo del Programa - PEP?2

Es un documento que contiene los objetivos de
formacion del Programa, sus fundamentos y los
ineamientos para el desarrollo de las funciones
de formacion, investigacion, proyeccion social e
internacionalizacion; el PEP se concilbe como un
proceso permanente de reflexion y construccion
colectiva por parte de los actores del programa.

sPor qué el PEP se basa en el PEI2

Porque el Programa es ofrecido por la Universidad
Piloto, y ésta como Institucion ha definido una
filosofia, un tipo de compromiso con la sociedad,
unos valores y unos perfies, que sintetizan las
caracteristicas de los estudiantes, de los egresados
y de los docentes, y ademdcs, porque la UPC esla
que expide el fitulo profesional y asume la
responsabiidad por la calidad de sus egresados.

sComo define el Programa la
Ingenieria Financiera?

Como "“Un conjunto integrado de saberes cientifi-
cos de los cuales hacen parte la matemdtica, la
estadistica, la economia vy la fisica, que con el
apoyo de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, y su aplicacion en las finanzas, se
OoCcupa, con criterio, ingenio y buen juicio, del
diseno, desanmollo e implementacion de proyec-
tos, metodologias, modelos e instrumentos,
orientados hacia la innovacion financiera frente a

oportunidades de crecimiento y desarollo vy
hacia alternativas de solucion a problemas de
cardcter econdmico-financiero, en ambientes
caracterizados por elriesgo y la incertidumbre™.

Innovaciones y soluciones que tienen como
propodsito generar un mayor valor en beneficio de
la sociedad. De las ciencias bdsicas, mediante un
riguroso  estudio, foma principios, teorias 'y
métodos, que son necesarios para el diseno de
metodologias, instrumentos y modelos que le
permiten proponer soluciones a problemas de
cardcter econdmico-financiero.

5Cudl es la mision del Programa de
Ingenieria Financiera?

Formar profesionales altamente competentes
en el campo de la Ingenieria Financiera, con
fundamento en el conocimiento de las ciencias
bdsicas y su aplicacion a las finanzas, con una
sdlida formacion ética y humanistica, con espiritu
critico, creafivo e innovador, mediante la
investigacion, el desanmollo de la comunidad
académica y el mejoramiento contfinuo del
programa, para que estén en capacidad de
identificar necesidades econdmico-financieras y
proponer alternativas de solucion, orientadas a
generar valor econdmico en beneficio de la
comunidad.

sCudl es la Vision del Programa de
Ingenieria Financiera?

El programa de Ingenieria Financiera, a fravés de
sus procesos formativos, investigativos y de
proyeccion a la comunidad, se propone alco-
Nnzar un reconocimiento nacional e internacion-
al por la calidad, actualizacion cientifica y perti-
nencia de su oferta educativa, por la solidez y
produccion intelectual de su comunidad
académica y por la contribucion de sus egresa-
dos aldesarrollo y proyeccion del entorno social,
econdmico y financiero del pais.



sCudl es el concepto de calidad
educativa en la Universidad Piloto de
Colombia?

“Conjunto de caracteristicas que identifican y
describen la idea de universidad que pensaron
sus fundadores, la cual se expresa en su mision,
principios y valores en comrespondencia con los
referentes nacionales y universales de la
educacion superior, para la formacion integral e
infegra de su comunidad educativa, mediante
el andlisis permanente del contexto y el desarrollo
de proyectos de investigacion y la formulacion
de planes estratégicos que permiten desanollar
y mejorar su quehacer institucional en forma
coherente y pertinente con las necesidades y
expectativas de formacion de los colombianos
con el fin de aportar en la transformacion social
del pais”.

5Cudl es el concepto de cultura de la
calidad en la Universidad Piloto de
Colombia?

“Proceso dindmico en permanente construccion
colectiva de principios, valores y formas de actuacion
de todos y cada uno de los miembros de la
comunidad, que se manifiesta en el compromiso,
responsabiidad, ética, idoneidad, y fransparencia,
para asumir su quehacer, en coherencia con la
mision, los propodsitos, 1os objetivos institucionales
en elmarco de la busqueda de la excelencia, el
fortalecimiento de la identidad piloto y el sentido
de pertenencia institucional”.

sCudles son los propositos formativos
del Programa de Ingenieria
Financiera?

El Programa de Ingenieria Financiera forma profe-
sionales:

e Con sdlidas bases cientificas, técnicas y
humanisticas, que promuevan el espiitu
investigativo y creativo, para disenar, desamoliar e
implementar dispositivos, estructuras, modelos,
metodologias, hemamientas y proyectos en
beneficio de la comunidad.

Con mentalidad critica, reflexiva y ética para
lograr autonomia, en el sentido de ejercer la
liberftad haciendo uso publico de su razdn,
manteniendo un profundo respeto por la
naturaleza, las instituciones y la dignidad de las
personas.

* Con habiidades comunicativas, emocionales
y de interaccion social para la asertividad vy la
participacion cudlificada en equipos de frabajo
y proyectos interdisciplinarios.

* Con habilidades cognitivas, cognoscitivas y
metacognitivas que permitan procesar, usar,
relacionar y aplicar los conocimientos para
tfransformar y dar solucion a los problemas
relacionados con el dmbito de actuacion de su
profesion.

» Con conciencia ciudadana para promover la
educacioén, participacion e inclusion financiera
de los diferentes grupos de interes.

* Con habiidades de pensamiento I6gico
matemdtico, razonamiento cuantitativo
pensamiento  sistémico, que le permita
interpretar diversos fendmenos deterministicos,
dleatorios e inciertos que hacen parte de la
complejidad de un mundo globalizado y por
tanto de su profesion, con compromiso vy
responsabilidad con la sociedad.

» Con capacidad de aprendizaje permanente,
para desaprender y aprender nuevos saberes,
métodos y técnicas, para mantenerse vigente y
responder a nuevos retos, problemas y
paradigmas, fonentando el aprendizaje de una
segunda lengua y uso responsable de los medios
y tecnologios de la informacion y la
comunicacion —MTIC.

sCudl es el perfil profesional del
Ingeniero Financiero?

La Universidad forma ingenieros financieros
emprendedores, con actitud investigativa hacia
el desanmollo cientifico y tecnoldgico para liderar
una sociedad que fomente la democracia
participativa, la tolerancia, la libertad, el compro-
miso con la comunidad, la ciencia y el respeto
por el entorno y por la vida, en todas sus formas y
manifestaciones.



E ingeniero financiero de la Universidad Piloto de
Colombia, se fundamenta en la apropiacion de
conceptos y métodos de las matemdticas, la
fisica, el uso de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones, el desarrollo del pensamien-
to critico y creativo, con actitud investigativa e
innovadora para resolver problemas en difer-
enfes escenarios, con mentalidad abierta a
todos los aspectos de la vida y del desarolo
nacional e internacional. Es un  profesional que
actua con sentido humanistico y éfico en el
frabajo en equipo, y que ejerce su profesion de
manera justa para consigo mismo y con su entfor-
no.

E ingeniero financiero de la Universidad Piloto de
Colombia estd en capacidad de disenar y
gestionar proyectos y productos de ingenieria
con el propodsito de crear valor; gestionar proyec-
tos de investigacion y resolver problemas desde la
aplicacion de la ingenieria; desarrollar el ejercicio
profesional conforme a la éfica y la normativa;
dirigir el talento humano asignado a sus respecti-
vos proyectos; promover el emprendimiento
empresarial en el campo de la ingenieria;
proponer estrategias para el mejoramiento de
procesos en el dmbito empresarial; y participar
en la formulacion y ejecucion de proyectos de
desamollo y de investigacion que promueven la
innovacion y la competitividad.

Elingeniero financiero de la Universidad Piloto esté
en capacidad de entender el contexto
econdmico-financiero y su impacto en los mer-
cados financieros y en la relacion de éstos con las
familias, las empresas y el Estado; generar valoren
las empresas mediante la optimizacion de las
inversiones y la definicion de una estructura finan-
ciera adecuada; valorar empresas, proyectos y
activos financieros considerando el riesgo vy la
incerfidumbre; crear modelos financieros medi-
ante la aplicacion de la teoria financiera, el uso
de software especializado y la utiizacidon de hemo-
mientas matemdticas, informdticas y estadisticas;
demostrar actitud investigativa en las dreas de
gestion financiera, mercado de capitales y riesgo
financiero; innovar productos y servicios finan-
cieros relacionados con la inversion, arbitraje,
especulacion y cobertura; y gestionar adecua-
damente el riesgo financiero; todo ello en el
nmarco ético y normativo de la profesion.

sCudl es el perfil ocupacional del
Ingeniero Financiero?

Dada su formacion interdisciplinar, los ingenieros
financieros de la Universidad Piloto de Colombia
se pueden desempenar en el campo econdmi-
co - financiero de una organizacion publica o
privada, 0 en su propia empresa en cargos de
cardcter profesional, especializado o directivo.

Por el énfasis cuantitativo en la formacion del
ingeniero financiero, el principal campo de
trabajo estd constituido por las dreas de riesgo,
mesas de dinero, planeacion financiera, investi-
gaciones econdémico —financieras, en entidades
del Sistema Financiero Nacional e Infernacional,
en empresas del sectorrealy en empresas mixtas
o del sector publico.

Las principales entidades en las que puede
ejercer el Ingeniero Financiero son:

* Establecimientos de crédito (bancos, cormpora-
ciones financieras, companias de financiamien-
to comercial).

* Entidades de servicios financieros (sociedades
fiduciarias, almacenes generales de depdsito,
sociedades administradoras de fondos de pen-
siones y cesantias).

* Ofras instituciones financieras (organismos
cooperativos de grado superior de cardcter
financiero, instituciones publicas especiales).

* Entidades promotoras del mercado de capital-
es (Bolsa de Valores de Colombia, Bolsa Mercan-
il de Colombia, sociedades comisionistas,
Depdsito Central de Valores, calificadoras de
riesgo y bancas de inversion).

* Entidades aseguradoras (companias y coop-
erativas de seguros, companias y cooperativas
de reaseguros)

* Enfidades de supervision (Superintendencia
Financiera, Autoregulador del Mercado de
Valores)

* Banco Central (Banco de la Republica)

* Instituciones de Educacion Superior, como
docente o investigador en el drea financiera.

* Mulfinacionales, grandes, medianas vy
pequenas empresas del sector real.

* Empresas desarrolladoras de software financiero.
* Entidades publicos.

» Empresas de consultoria financiera.

* Empresas creadas por los mismos egresados
del Programa.



3Cudles son las competencias que

desarrolla el Ingeniero Financiero?

Las competencias necesarias para el logro de
los perfiles , en el cuniculo se establecen cuatro
fipos: genéricas, fransversales, especificas del
ingeniero financiero y las de la impronta
institucional.

Las genéricas son: Cultura ciudadana y enten-
dimiento del entorno, entendimiento interper-
sonal, pensamiento crtico y  creativo,
rozonamiento andlitico y sintético, uso del
lenguaje cuantitativo, trabgjo en equipo,
manejo de informacién, uso de NTIC y capaci-
dad para comunicarse en una segunda lengua.

Las fransversales incluyen las capacidades que
son comunes en el ejercicio idéneo de la inge-
nieria, tales como: Disenar, redlizar y gestionar
proyectos y productos de ingenieria y de investi-
gacion en ingenieria; aplicar la normativa vy la
regulacion que comesponde a la ingenieric;
participar en investigaciones tanto de cardcter
disciplinar como aplicado para promover
avances en la tecnologia y fomentar la inno-
vacion; emprender propuestas empresariales y
fomentar actividades que apoyen el desarrollo
economico sostenible y mejoren la calidad de
vida de las personas enla region y el pais.

Las especificas: Constituyen el conjunto de
capacidades, actitudes, conocimientos y habili-
dades para: Analizar y comprender el entorno
economico-financiero, a nivel nacional e inter-
nacional y su impacto en los mercados finan-
cieros; anadlizar y comprender la dindmica finan-
ciera de una empresa con el propdsito de crear
valor, mediante la optimizacion de las inversiones
y la definicion de una estructura financiera ade-
cuada; Valorar empresas, proyectos de inversion
y activos como, derivados, divisas, indices, titulos
de renta fija y de renta variable considerando
riesgo e incerfidumbre a través de diferentes
metodologias; modelar, pronosticar y simular el
comportamiento de las variables econdmicas y
financieras y sus relaciones; Desamrollar, ejecutar,
controlar y evaluar proyectos de investigacion
disciplinar y aplicada; Innovar en productos y
servicios financieros; y Gestionar el riesgo.

Las Insfitucionales estdn constituidas por el con-
junto de capacidades que forman la impronta
piloto: capacidad de liderazgo, compromiso
social, espiritu investigativo, disposicion para
redlizar transformaciones en su desamollo
profesional y en la realidad en la cual ejerceran
su profesion.

2 Qué significa formarse en una
profesion?

* Apropiarse del lengudje y de formas de
procedimientos bdsicos propios de la profesion.

* Aprender una serie de pautas pararelacionarse
con el conocimiento, con una serie de conteni-
dos dentro de un conjunto mds amplio de teorias
y conceptos, metodologias y formas de
validacion y de cooperacion.

* Estudiar de tal manera que les permita conocer
muy bien su campo de accidn profesional y a la
vez, tener la flexibilidad para asumir nuevas posibi-
lidades de frabajo o nuevos problemas.

* Asumir una actitud autocritica para cuestionar
los supuestos tedricos y ala vez, desarrollor sensibil-
idad frente alas necesidades sociales y alas situa-
ciones en las cuales van a desempenarse.

» Aprender a reflexionar gracias a la apropiacion
de los fundamentos que requiere un pensamien-
to consistente, es decir, un pensamiento coher-
ente, légico y soportado en conocimientos signifi-
cativos.

* Ser creafivo y generar innovaciones en su
campo profesional.

e Aprender a ser rigurosos y metddicos frente al
frabajo y ser capaces de aportar heramientas
conceptuales y metodoldgicas para el andlisis y
la solucion de problemas.

En resumen para ser Ingeniero Financiero de la
UPC, el estudiante debe cursar un total de 151
créditos académicos, discriminados asi:

Las competencias del Ingeniero Financiero fueron actualizadas
por el Comité de Curriculo del PIF segun documento del
Ministerio de Educacién Nacional e ICFES. “Competencias
genéricas para los programas de educacion superior en el nivel
profesional universitario”. Bogotd. Abril 2011.



Espacios

Créditos Académicos

Formacién

Area bésicay 16 39
profesional

Electivas del 12 4
Programa

Area misional 9 4

Electivas 2 1
Institucionales

Practica Empresarial 12

49

Total 151

s Qué beneficios brinda el Programa
de Orientacion Universitaria — POU a los
estudiantes?e

Es un espacio de gpoyo y acompanamiento
permanente que trabaja con el fin de garantizar
a los estudiantes de la Universidad Piloto de
Colombia, un adecuado desarrollo personal,
académico y humano, con acciones de
cardcter psicolégico, pedagodgico y académi-
co y desde una perspectiva de la formacion
infegral, mediante un frabajo asociado de equi-
pos interdisciplinarios y de las diferentes unidades
de apoyo, que responden a la politica institucio-
nal de garantizar a los estudiantes la permanen-
cia en el sistema educativo.

E POU busca apoyar especialmente al estudi
ante, en el logro de las exigencias académicas
de su disciplina; asi como en la superacion de
dificultades de indole personal que puedan
incidir de manera negativa en su proceso de
formacion, tales como desmotivacion, falta de
metodologias y hdbitos de estudio, vacios con-
ceptudles, inadecuado manejo del fiempo,
manejo de conflictos personales, entre otros.

Compromiso de los estudiantes con la
calidad.

1. Me comprometo a mejorar cada dia para salir
al mercado laboral y demostrar lo importante e
indispensable que es la Ing. Financiera.

2. Me comprometo a demostrar lo valiosa e
importante que es esta carera no solo para
Colombia, sino para el mundo.

3. Comprometerse conmigo mismo y con el
Programa a buscar la excelencia'y mejora conti-
nua de mis conocimientos.

4, Aportar todo lo que este en mialcance, en el
proceso de investigacion por medio de mis
conocimientos. Con el fin de mejorar la calidad
de la educacion.

5. Dar a conocer, mostrar a la sociedad el papel
que hace la Ing. Financiera para garantizar un
excelente futuro a la sociedad, y también a mi
formacion como persona y/o profesionall.

6. Yo me comprometo a mejorar la calidad, a
fravés del aprendizaje, de llevar la carera a un
buen nivel para que Mmds personas la estudien.
7. Estar dispuesta a una formacion infegral
donde mds que conocimientos académicos
adquiera una formacion de valores en pro de
ayudar a la sociedad.

8. Esforzarme por dar evidencia de las capaci-
dades, que como Ingeniera Financiera obten-
go alolargo de este proceso, todo en pro de la
ayuda y el apoyo para aquellos estudiantes
que inician o que contindan este proceso.

9. Mi compromiso es convertirme en una perso-
na integra, inferesada en la investigacion y los
avances fecnologicos y modelos que aporten
con la calidad de mi vida y mi camera.

10. Me comprometo a autoevaluarme como
estudiante de Ing. Financiera para difundir y
expresar a mis demds companeros, los procesos
de alta calidad que mejoren mi carrera.

11. Incentivar la investigacion para un mayor
dominio del Programa, por parte de os estudi-
antes, para crear un conocimiento infegro asi
estén en primeros semestres.

12.  Micompromiso con la calidad es difundir
toda la informacion a mis companeros y amigos
para aprovechar al méximo este Programa.




