
COORDINACIÓN DE PRACTICA EMPRESARIAL
FORMATO  DE  CALIFICACIÓN

INFORMACIÓN GENERAL:

ASPECTOS A EVALUAR  (Por favor diligencie claramente y en su totalidad este formato)

Observaciones del Jefe Inmediato

JEFE  INMEDIATO COORDINADOR PRACTICA EMPRESARIAL

100% 80%                  60%                      40% 20%
1. PREPARACIÓN DEL TRABAJO:

Prepara bien su trabajo y utiliza métodos adecuados

2. CAPACIDAD PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS:
Soluciona problemas pos sí mismo, ha sugerido y realizado nuevas ideas

3. RELACIONES  INTERPERSONALES:
Fortalece su proceso académico mediante un buen nivel de relacionamiento y cordialidad

4. CONOCIMIENTOS:
Sabe y aplica correctamente sus conocimientos

5. HABILIDAD PARA INTERPRETAR INSTRUCCIONES:
Capta y entiende las instrucciones perfectamente

6. SENTIDO DE COLABORACIÓN:
Le agrada cooperar y no pone obstáculos para hacerlo

7. DESARROLLO FUTURO:
Por sus conocimientos y competencias logrará un excelente desempeño académico y profesional

8. COMUNICACIÓN :
Expresa sus ideas claramente, por escrito y en forma oral.

9. ENFOQUE DE RESULTADOS:
Cumple con los objetivos propuestos de acuerdo con su plan de trabajo

10. ESPÍRITU INNOVADOR Y CREATIVO:
Muestra interés por desarrollar, aportar y conocer nuevas técnicas y herramientas para desarrollar sus tareas.

Observaciones y recomendaciones del Coordinador de Práctica

INFORMACIÓN DILIGENCIADA POR LA UNIVERSIDAD
FECHA DE RECEPCIÓN PUNTAJE

EMPRESA: 

JEFE INMEDIATO 

ESTUDIANTE:

CÉDULA C.:

SEGUNDA  EVALUACIÓN

DESDE:

HASTA:


